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اأع�ساء مجل�س الإدارة

ال�سيد �سامر توفيق �ساكر فاخوري - رئي�س مجل�س الإدارة

ال�سيد وليد توفيق �ساكر فاخوري
نائب رئي�س مجل�س الإدارة

ال�سيد/ ال�سيد محمد نا�سر بركات
ممثلًا عن �شركة اليمامة

للا�شتثمارات العامة 

ال�سيد/ ح�سان عبد الحافظ اإبراهيم جا�سر
ممثلًا عن �شركة الخليج العربي
للا�شتثمارات والنقليات العامة

ال�سيد/ �سخر مروان دودين
ممثلًا عن �شركة زهرة الأردن للا�شتثمارات

العقارية والفنادق

ال�سيد/ رائد فتحي �سمارة 
ممثلًا عن �شركة الإقبال
الأردنية للتجارة العامة 

ال�سيد/ يو�سف محمد عمر عمر
ممثلًا عن �شركة فرح

للاأدوات الكهربائية وال�شحية

ال�سيد/ عبد الرحيم علي الزعبي
ممثلًا عن �شركة اللوؤلوؤة التجارية

للاأعمار وال�شتثمار

ال�سيد/ هيثم محمد علي القطي�سات
ممثلًا عن �شركة بنك الأردن

ال�شادة اإبراهيم العبا�شي و�شركاه.
مدققو الح�شابات:
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كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

ب�شم الله الرحمن الرحيم
ح�شرات الم�شاهين الكرام،،،

ال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته

الحادي  ال�شنوي  التقرير  تقديم  الإدارة  مجل�س  عن  وبالنيابة  ي�شرني 
الرئي�شية  ال�شركة  اإنجازات  مت�شمناً  للا�شتثمار  الإقبال  ل�شركة  والع�شرين 
اإلى القوائم  2012 مقارنة باإنجازات العام الما�شي، بالإ�شافة  خلال عام 
المالية الموحدة لل�شركة عن ال�شنة المالية المنتهية في 31 كانون اأول / دي�شمبر 

2012، وخطتها وتطلعاتها الم�شتقبلية للعام 2013. 

البيئة الت�سغيلية العامة 

ح�شة  وكانت  والقت�شادية،  ال�شيا�شية  بالأحداث  حافلًا   2012 عام  كان 
منطقتنا العربية من تلك الأحداث وافرة، اإذ �شهدت تطورات كبيرة اأدت اإلى 
تباطاأً  العالمي  القت�شاد  عانى  كما  المنطقة،  في  العام  ال�شيا�شي  الم�شهد  تبدل 
وتداعيات،  اآثار  من  عنها  نجم  وما  اأ�شابته  التي  المالية  الأزمة  جراء  �شديداً 
حيث تعاظمت م�شاكل المالية العامة والمديونية في الوليات المتحدة وبع�س دول 

منطقة اليورو مما ا�شطرها اإلى تبني المزيد من اإجراءات التق�شف المالي.
من  كغيره  تاأثر  اإذ  التداعيات،  هذه  عن  بمناأى  المحلي  القت�شاد  يكن  ولم 
التي  الم�شتجدات  مع  اآثارها  تداخلت  والتي  المالية  بالأزمة  الجوار  دول 
العجز  في  كبير  ارتفاع  عنه  نجم  مما  العربية،  الدول  من  العديد  ت�شهدها 
المالي والمديونية العامة وت�شجيلها لم�شتويات قيا�شية لم ت�شهدها المملكة من 
قبل، مما دعا الأردن اإلى توقيع اتفاقية برنامج اإ�شلاح اقت�شادي جديد مع 

�شندوق النقد الدولي.

اأما على �شعيد �شناعة المع�شل ، فقد اأبدت مرونة ومقاومة ملمو�شة في وجه 
التداعيات القت�شادية وال�شيا�شية المبينة اأعلاه، حيث �شهدت هذه ال�شناعة 
اأ�شواق الت�شدير المعتادة وفتح  ازدهاراً ملحوظاً تمثل في ا�شتمرار النمو في 
اأ�شواق جديدة للت�شدير. ونتيجة للنجاح والنمو المتوا�شل في مجال �شناعة 
المع�شل، بداأت العديد من الجهات وال�شركات متعددة الجن�شيات الدخول في 

هذه المجال، مما اأدى اإلى رفع م�شتوى التناف�شية في ال�شوق. 

الأداء المالي لل�سركة

والإقليمية  العالمية  والظروف  الأجواء  هذه  ظل  في  اأنه  اأعلمكم  اأن  ي�شرني 
واإجراءات  عمل  خطط  و�شع  على  �شركتكم  عملت  فقد  ال�شعبة  والمحلية 
ا�شتباقية مكنتها من موا�شلة الأداء الجيد خلال العام 2012. حيث حققت 
 0.3 مقداره  بانخفا�س  اي  دينار  مليون   22.5 ال�شريبة  قبل  بلغت  اأرباحاً 
النتائج  لبيان  الأرباح  تحليل  ولدى  ال�شابقة.  ال�شنة  اأرباح  عن  دينار  مليون 
المتحققة من عمليات ال�شركة الم�شتمرة وا�شتثناء العمليات ذات الطبيعة غير 
المقامة  والأر�س  الدولية  الدخان  �شركة  موجودات  بيع  عن  الناتجة  المتكررة 
عليها  ولبيان قدرة ال�شركة على النمو وزيادة الأرباح نلاحظ ان ال�شركة قد 
حققت هذا العام اأرباحاً ت�شغيلية ذات طبيعة م�شتمرة قبل ال�شريبة مقدارها 
21.8 مليون دينار مقابل اأرباحاً ت�شغيلية ذات طبيعة م�شتمرة قبل ال�شريبة 
مقدارها 17.8 مليون دينار للعام الما�شي بزيادة حوالي اربعة )4( ملايين 
دينار بن�شبة 22.5% تقريباً. ومن الجدير بالذكر ان هذه الزيادة في الأرباح 

الت�شغيلية نتيجة طبيعية لزيادة مبيعات ال�شركة بن�شبة %24.
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كما يظهر من قائمة المركز المالي متانة القاعدة الراأ�شمالية التي تتمتع بها 
ال�شركة حيث حافظت الموجودات في نهاية عام 2012 على 68 مليون دينار 
حقوق  مجموع  وبلغ  دينار.  مليون   2.25 بمبلغ  ال�شنوية  الإ�شتهلاكات  رغم 
الم�شاهمين 57.5 مليون دينار مقابل 56.5 مليون دينار اي بزيادة مقدارها 
مليون دينار وبن�شبة 2% تقريباً رغم توزيع اأرباح على الم�شاهمين بلغت 20 
مليون دينار. وكان للنتائج الإيجابية التي حققتها ال�شركة خلال العام 2012 
والثقة العالية التي تتمتع بها لدى الم�شتثمرين اأثراً اإيجابياً على �شعر ال�شهم 
6.70 دينار في نهاية  في بور�شة عمان حيث ارتفع �شعر اإغلاق ال�شهم من 
عام 2011 الى 9.45 دينار في نهاية عام 2012 الأمر الذي زاد القيمة 
2012 مقابل  189 مليون دينارفي نهاية عام  لل�شركة لت�شل الى  ال�شوقية 
134 مليون دينار في نهاية عام 2011 بزيادة ن�شبتها 41%. ومن الجدير 
اأن �شعر ال�شهم ا�شتمر في ال�شعود خلال ال�شابيع القليلة الولى من  ذكره 
على  ال�شهم  �شعر  اأغلِق   التقرير،  لهذا  اعدادنا  اأثناء  حتى  و   ،2013 عام 

14.00 دينار يوم الخمي�س الموافق 24 كانون ثاني 2013.

توزيع الرباح

اأو�شى للهيئة العامة للم�شاهمين  وفي �شوء هذه النتائج فاإن مجل�س الإدارة 
بتوزيع اأرباح عن العام 2012 بن�شبة مقدارها 100% من القيمة الأ�شمية 
لل�شهم نقداً و 25% من القيمة الأ�شمية لل�شهم ا�شهماً مجانية ما مجموعه 

125% من القيمة الأ�شمية لل�شهم.

الحاكمية الموؤ�س�سية

اإن النجاح الذي حققته وما زالت تحققه �شركة الإقبال ما هو اإل ثمرة للنهج 
الف�شاح  فيه  تتوخى  والذي  واأن�شطتها،  اأعمالها  ممار�شة  في  تتبعه  الذي 
جميع  تجاه  ال�شفافية  درجات  باأق�شى  م�شحوبة  الجوهرية  المعلومات  عن 
مع  ين�شجم  وبما  وموظفين،  وزبائن  م�شاهمين  من  العلاقة  ذوي  الأطراف 

اأنظمة وتعليمات وقواعد الحاكمية الموؤ�ش�شية الر�شيدة. 

خدمة المجتمع المحلي 

وعملًا  ق�شاياه،  وخدمة  المحلي  المجتمع  مع  الفاعلة  ال�شراكة  باأهمية  اإيماناً 
تقديم  في  ال�شركة  تتوان  لم  بالفعل،  القول  ولترجمة  الجتماعية،  بم�شوؤولياتنا 
مع  والإن�شانية  والثقافية  الجتماعية  الأن�شطة  من  للعديد  والعيني  المادي  الدعم 
اإيلاء الأن�شطة ال�شحية والتعليمية عناية خا�شة، علاوةً على ال�شتثمار في مجالي 

البيئة والطاقة المتجددة على الم�شتويين المحلي والإقليمي.  

نظرة م�ستقبلية 2013

على الرغم من التحديات والحتمالت ال�شلبية المتوقعة خلال الإثني ع�شر 
توا�شع  ا�شتمرار  وتوقع  الأو�شط،  ال�شرق  منطقة  تغلف  التي  المقبلة  �شهراً 
معدلت النمو القت�شادي في المملكة، اإل اأن الأداء المتميز والإنجازات التي 
اأن�شطتها  لتو�شيع  �شلبة  اأر�شية  ل�شركتكم  �شتوفر  الما�شي  العام  في  تحققت 
تنفيذ  نحو  قدماً  و�شنم�شي   ،2013 عام  خلال  النمو  من  المزيد  وتحقيق 
خارجياً  والتو�شع  الآمن  ال�شتثمار  فر�س  تخير  اأ�شا�شها  ا�شتراتيجية  خطة 
اآ�شيا  اأوا�شط  الواعدة في  الأ�شواق الجديدة  التواجد في عدد من  من خلال 
اإعطاء  مع  والعالمي،  الإقليمي  موقعنا  من  يح�شن  وبما  الأق�شى  وال�شرق 
اأف�شل  وفق  ال�شركة،  عمل  تواجه  التي  المخاطر  لتجنب  اللازمة  العناية 
الممار�شات والمعايير في هذا المجال، بالإ�شافة اإلى التزامنا بتح�شين م�شتوى 

اأداء الخدمة وتطوير منتجاتنا بما يلبي اأذواق جميع عملائنا.

�سكر وتقدير

ول ي�شعني في الختام اإل اأن اأتقدم بال�شكر اإلى م�شاهمي ال�شركة الأعزاء وعملائنا 
بالعلاقة  اعتزازنا  جميعاً  لهم  ونوؤكد  لل�شركة،  الدائم  ودعمهم  ثقتهم  على  الكرام 
معهم ونعدهم بموا�شلة م�شيرة النجاح والتطور والنمو من اأجل بلوغ اأف�شل م�شتويات 

الخدمة، ونطمئنهم باأن القادم �شيكون اأف�شل.  
على  الإدارة  مجل�س  اأع�شاء  اإلى  الجزيل  ال�شكر  اأقدم  اأن  لي  يطيب  كما 
دورهم الفعال واإ�شهاماتهم البناءة ودعمهم لل�شركة، وال�شكر المو�شول اأي�شاً 
بكل  يعملون  الذين  لها  التابعة  وال�شركات  الأم  ال�شركة  في  العاملين  لجميع 
جهد لتعزيز مكانة �شركتهم وح�شورها في �شبيل خدمة الزبائن والم�شاهمين 

والمجتمع.
وفقنا الله لما فيه خير ونجاح �شركتنا لت�شتمر في خدمة اقت�شادنا الوطني 
ورفعة وطننا العزيز في ظل قيادة مليكنا المفدّى عبد الله الثاني ابن الح�شين 

راعي بناء دولة الأردن الحديثة، حفظه الله ورعاه.

واللـه ولي التوفيق  وال�شلام عليكم ورحمة الله وبركاته

                                                                  �شــامر توفيــق فاخــــوري                                              
                                                                    رئي�س مجل�س الإدارة
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اأن�سطة ال�سركة الرئي�سية

تتمثل الغايات الرئي�شية ل�شركة الإقبال للا�شتثمار في اإنتاج وتوزيع منتجات التبغ من المع�شل وم�شتلزماته، وال�شتثمار في الطاقة البديلة والمتجددة،  وال�شتثمار 
في العقارات والأرا�شي واإقامة م�شاريع الإ�شكان والإعمار من خلال ال�شركات التابعة لها. وتمار�س ال�شركة ن�شاطها ب�شكل رئي�شي في المملكة الأردنية الها�شمية.

حجم ال�ستثمار الراأ�سمالي
بلغ حجم ال�شتثمار الراأ�شمالي لل�شركة كما هو الو�شع في نهاية عام 2012 ما مقداره 57.5 مليون دينار.

اأعداد الموظفين
)1( بلغ عدد موظفي �شركة الإقبال للا�شتثمار وال�شركات التابعة لها في نهاية عام 2012 ما مجموعه 434 موظفاً.

)2( اأعداد الموظفين ح�شب موؤهلاتهم العلمية، في نهاية العام 2012

�شركة الإقبال الموؤهل العلمي
للا�شتثمار

ال�شركات التابعة
�شركة الفاخر لتجارة 

التبغ والوكالت – الأردن
�شركة الفاخر لتجارة

التبغ - عجمان
ال�شركة العربية 
لتوزيع ال�شجائر

�شركة الطيف الدولي 
للا�شتثمار

-----دكتوراة

2-115ماج�شتير

-----دبلوم عالي

--9246بكالوريو�س

--119دبلوم

--16-1ثانوية عامة

--339-1اأقل من ثانوية عامة

2-134415المجموع
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برامج التاأهيل والتدريب لموظفي ال�سركة 
 بلغ عدد الدورات وال�شهادات التدريبية خلال عام 2012 ما مجموعه 29 دورة و�شهادة، و�شارك فيها 53 موظفاً. 

عدد الموظفين الم�شاركينا�شم الدورة / ال�شهادة
1النماذج المالية وتحليل نتائج الندماج

1الخلايا الكهرو�شوئية
3التخطيط الناجح ومراقبة المواد والمخزون

3اأف�شل الممار�شات المتبعة في الم�شتريات  

)a Mini MBA( 3برنامج ماج�شتير اإدارة اأعمال للاإدارة العليا
3قيا�س تكاليف التخزين والأن�شطة المتعلقة بها

1�شهادة مدير �شل�شلة التوزيع الدولي
5�شهادة خبير �شل�شلة التوزيع الدولي

3اأ�شا�شيات ال�شراء
1اإدارة الجودة ال�شاملة
3�شهادة مخطط �شيانة

 Siemens S7 PLC 1التوافق التام مع نظام

)Siemens PLC ( S7-300 & 400 1ا�شتك�شاف الأخطاء واإ�شلاحها في نظام
3التجاهات الحالية في قانون العمل والعمال في دولة الإمارات العربية المتحدة

3التخطيط الفعال للقوى العاملة / اإعداد ومراقبة ميزانية الموارد الب�شرية
1بطاقة الأداء المتوازن: تحقيق الأداء المتميز

1�شهادة اإدارة وتقييم الأداء
1موؤ�شرات اأداء قيا�س الموارد الب�شرية

1علاقات الموظفين
1برنامج التوظيف واإدارة المواهب

1�شهادة من�شق تدريب
1مايكرو�شوفت اإك�شل لخبراء الموارد الب�شرية

)PMP( 1التح�شير ل�شهادة اإدارة الم�شاريع

MS Visual Studio 20101

MS Exchange Server 20101
3مهارات التفاو�س

3خدمة العملاء المتقدمة
1تخطيط المبيعات واإدارة الأرا�شي

1مايكرو�شوفت اأوف�س
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طبيعة عمل ال�سركات التابعة ومجالت ن�ساطها
)دينار(

ن�شبة الم�شاهمةراأ�س المال المدفوعالن�شاط الرئي�شينوع ال�شركةا�شم ال�شركة
100%6,000,000ت�شنيع وبيع المع�شل  و ملحقاته اإلى مختلف دول العالمذات م�شوؤولية محدودة�شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت*
100%6,000,000ت�شنيع ال�شجائرذات م�شوؤولية محدودة�شركة الدخان وال�شجائر الدولية **
100%30,000توزيع ال�شجائرذات م�شوؤولية محدودةال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر***

ذات م�شوؤولية محدودة�شركة الطيف الدولي للا�شتثمار
ال�شتثمار في مجالت الطاقة البديلة والمتجددة 

وال�شتثمار في العقارات والأرا�شي واإقامة م�شاريع 
الإ�شكان والإعمار

 30,000%100

*     يوجد فرع لل�شركة في منطقة العقبة القت�شادية، له فرع م�شنع الفاخر للتبغ المعالج في عجمان / دولة الإمارات العربية المتحدة، براأ�س مال مقداره   
         40 مليون درهم اإماراتي اأي ما يعادل  11  مليون دولر اأمريكي. 

**   ل تزال ال�شركة تحت اإجراءات الت�شفية              
***  ل تزال ال�شركة تحت اإجراءات الت�شفية              

ال�سركات التابعة و عناوينها

�سركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت

ذات م�شوؤولية محدودة •
ت�شنيع المع�شل وبيعه الى مختلف دول العالم •
راأ�س مالها 6,000,000 دينار •
ن�شبة التملك  %100 •

المقر الرئي�شي لل�شركة  في المملكة الردنية الها�شمية 
محافظة العا�شمة/ عمان جبل اللويبدة- �شارع كلية ال�شريعة بناية رقم )49(  ويعمل فيه )4( موظفين

يوجد فرع لل�شركة في منطقة العقبة القت�شادية له فرع )م�شنع الفاخرلتجارة التبغ المعالج( في عجمان - دولة المارات العربية المتحدة.
تمتلك �شركة الفاخر لتجارة التبغ )عجمان – المارات العربية المتحدة( براأ�س مال قدره )11( مليون دولر ويعمل فيها )415( موظف .

م�شجلة  لدى وزارة ال�شناعة والتجارة تحت الرقم )12208( بتاريخ 2006/05/30 والرقم الوطني للمن�شاأه )200010064( .

�سركة الدخان وال�سجائر الدولية

ذات م�شوؤلية محدودة •
ت�شنيع ال�شجائر •
راأ�س مالها 6,000,000 دينار. •
ن�شبة التملك %100 •

المقر الرئي�شي لل�شركة في المملكة الردنية الها�شمية، محافظة العا�شمة/ عمان جبل اللويبدة- �شارع كلية ال�شريعة بناية رقم )49( ال�شركة تحت الت�شفيه
ليوجد فروع لل�شركة. •

م�شجلة في وزارة ال�شناعة والتجارة تحت الرقم )16206( بتاريخ 2008/04/16 والرقم الوطني للمن�شاأه )200094979(.
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ال�سركة العربية لتوزيع ال�سجائر

ذات م�شوؤولية محدودة •
توزيع ال�شجائر •
راأ�س مالها 30,000 دينار •
ن�شبة التملك %100 •

المقر الرئي�شي لل�شركة  في المملكة الردنية الها�شمية، محافظة العا�شمة /عمان جبل اللويبدة- �شارع كلية ال�شريعة بناية رقم )49( ال�شركة تحت الت�شفية
ليوجد فروع لل�شركة. •

م�شجلة لدى وزارة ال�شناعة والتجارة تحت رقم )6321( بتاريخ 2000/9/4 والرقم الوطني للمن�شاأة )200022449(

�سركة الطيف الدولي للاإ�ستثمار

ذات م�شوؤولية محدودة. •
الطاقة المتجددة وال�شتثمارات العقارية •
راأ�س مالها 30,000 دينار. •
ن�شبة التملك %100 •
المقر الرئي�شي لل�شركة  في المملكة الردنية الها�شمية، محافظة العا�شمة/ عمان جبل اللويبدة- �شارع كلية ال�شريعة بناية رقم )49( ويعمل فيها )2(  •

موظف.

م�شجلة لدى وزارة ال�شناعة والتجارة تحت رقم )23148( بتاريخ 2010/10/28 والرقم الوطني للمن�شاأة )200114522(
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نبذة تعريفية عن اأع�ساء مجل�س الإدارة – كما في  2012/12/31

ال�سيد �سامر توفيق �ساكر فاخوري 

المن�شب الحالي: رئي�س مجل�س الإدارة
تاريخ الميلاد: 1972/5/1

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س اإدارة اأعمال / عام 1993

الع�سويات والمنا�سب الحالية
 مدير عام �شركة الإقبال للا�شتثمار منذ عام 1995  •
 مدير عام ال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر منذ عام 2000  •
 رئي�س هيئة مديري �شركة الدخان وال�شجائر الدولية منذ عام 2008  •
 رئي�س هيئة مديري �شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت منذ عام 2009  •
 رئي�س هيئة مديري �شركة الطيف الدولي للا�شتثمار منذ عام 2011  •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
رئي�س مجل�س اإدارة �شركة الإقبال للطباعة والتغليف خلال الفترة )2001 – 2007/11/7( •
 نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة الإقبال للا�شتثمار خلال الفترة )2001 –2009/10/3( •
 مدير عام �شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت خلال الفترة )2006/5/30 – 2009/5/7( •
رئي�س مجل�س اإدارة �شركة اللوؤلوؤة للورق ال�شحي خلال الفترة )1999 – 2000( •

ال�سيد وليد توفيق �ساكر فاخوري 

المن�شب الحالي: نائب رئي�س مجل�س الإدارة
تاريخ الميلاد: 1972/2/12

الموؤهل العلمي: ماج�شتير اإدارة اأعمال / 1999، بكالوريو�س ت�شويق / 1992

الع�سويات والمنا�سب الحالية
 ع�شو مجل�س اإدارة بنك الأردن منذ عام 2005 •
 رئي�س مجل�س اإدارة �شركة الثقة للنقل الدولي منذ عام 2009 •
 نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة تفوق للا�شتثمارات المالية منذ عام 2006 •
 نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة زهرة الأردن للا�شتثمارات العقارية والفندقية منذ عام 2006 •
 نائب رئي�س المجل�س / الرئي�س التنفيذي ل�شركة التوفيق انف�شتمنت هاو�س منذ عام 2007 •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الإقبال للا�شتثمار / ممثل �شركة الإقبال الأردنية للتجارة العامة خلال الفترة )2001 – 2005( •
ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الإقبال للا�شتثمار / ممثل بنك الأردن خلال الفترة  )2005 – 2007/3/25( •
ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الإقبال للا�شتثمار خلال الفترة )2007/3/25 – 2009/10/3( •
موظف / بنك الأردن خلال الفترة )1992 – 1995( •
مدير تنفيذي / بنك الأردن خلال الفترة )1995 – 1999( •
م�شاعد مدير عام للخزينة وال�شتثمار / بنك الأردن خلال الفترة )1999 – 2003( •
م�شاعد مدير عام للا�شتثمار والفروع / بنك الأردن خلال الفترة )2003 – 2004( •
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ال�سيد محمد نا�سر ن�سيب بركات 

المن�شب الحالي: ع�شو مجل�س اإدارة - ممثلًا عن �شركة اليمامة للا�شتثمارات العامة 
تاريخ الميلاد: 1969/1/15

الموؤهل العلمي: ماج�شتير اإدارة اأعمال ومحا�شبة / 1992، بكالوريو�س علوم مالية وم�شرفية / 1989

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
 م�شاعد مدير المكتب الإقليمي ومدير دائرة التطوير المهني / �شركة طلال اأبو غزالة الدولية خلال الفترة )1992 – 1994( •
 المدير المالي / بنك الأردن خلال الفترة )1994 – 1997( •
 مدير ال�شت�شارات / �شركة الدار لتدقيق الح�شابات خلال الفترة )1997 – 2010( •
 ال�شريك الم�شوؤول عن خدمات اإدارة مخاطر الأعمال في منطقة ال�شرق الو�شط / �شركة غرانت ثورنتون •

ال�سيد رائد فتحي منيب �سماره 

المن�شب الحالي: ع�شو مجل�س اإدارة - ممثلًا عن �شركة الإقبال الأردنية للتجارة العامة
تاريخ الميلاد: 1965/6/8

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س اقت�شاد واإدارة اأعمال – جامعة نورث كارولينا الحكومية / الوليات المتحدة الأمريكية / 1988 - 1992

الع�سويات والمنا�سب الحالية
النائب الثاني لرئي�س غرفة �شناعة الأردن منذ عام 2012 •
رئي�س مجل�س اإدارة غرفة �شناعة اإربد منذ عام 2005 •
رئي�س هيئة المديرين / �شركة �شماره ويو�شف للمقاولت )�شركة اأبنية ت�شنيف درجة اأولى على م�شتوى الأردن( منذ عام 1994 •
مدير تنفيذي و�شريك / �شركة �شماره للرخام والحجر - اإربد •
�شريك وع�شو هيئة مديرين / �شركة �شماره للم�شاريع الإ�شكانية •
ع�شو هيئة مديري �شركة مياه اليرموك •
ع�شو مجل�س اإدارة / موؤ�ش�شة تطوير الم�شاريع القت�شادية •
ع�شو مجل�س اإدارة / ال�شندوق الوطني لدعم الحركة ال�شبابية •
ع�شو مجل�س ا�شت�شاري / كلية الهند�شة بجامعة العلوم والتكنولوجيا - اإربد •
ع�شو مجل�س ا�شت�شاري عن المجتمع المحلي / جامعة اليرموك - اإربد •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
 م�شاعد مدير عام / فندق هوليدي ان الوليات المتحدة الأمريكية / كاري – ولية نورث كارولينا خلال الفترة )1990 – 1994( •
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ال�سيد هيثم محمد علي القطي�سات 

المن�شب الحالي: ع�شو مجل�س اإدارة - ممثلًا عن بنك الأردن
تاريخ الميلاد: 1948/4/3

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س اإدارة اأعمال / عام 1972

الع�سويات والمنا�سب الحالية
ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الثقة للنقل الدولي - ممثلًا عن �شركة الخليج العربي للا�شتثمارات والنقليات العامة  منذ 2005/9/1  •
م�شت�شار اإعلامي / بنك الأردن منذ عام 2004 •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة •
ممثل ع�شو مجل�س اإدارة �شركة اللوؤلوؤة التجارية للاإعمار وال�شتثمار / �شركة الإقبال للطباعة والتغليف خلال الفترة )2004 – 2007/11/7(  •
ممثل ع�شو مجل�س اإدارة �شركة اليمامة للا�شتثمارات العامة / �شركة الإقبال للا�شتثمار خلال الفترة )2010/12/29 – 2011/2/27(  •
مذيع ومقدم برامج / اإذاعة المملكة الأردنية الها�شمية خلال الفترة )1972 – 1975( •
م�شرف عام ومدير جمارك مطار الملكة علياء / دائرة الجمارك الأردنية خلال الفترة )1975 – 2002( •
م�شت�شار رئي�س الوزراء / من�شق عام هيئة الأردن اأولً خلال الفترة )2002 – 2003( •

ال�سيد يو�سف محمد عمر عمر 

المن�شب الحالي: ع�شو مجل�س اإدارة - ممثلًا عن �شركة فرح للاأدوات الكهربائية وال�شحية
تاريخ الميلاد: 1949/12/4

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س تجارة تخ�ش�س محا�شبة / عام 1975

الع�سويات والمنا�سب الحالية
ع�شو مجل�س اإدارة / �شركة الإقبال للا�شتثمار. •
ع�شو مجل�س اإدارة / �شركة زهرة الأردن للا�شتثمارات العقارية والفنادق. •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
ممثل ع�شو مجل�س اإدارة �شركة فرح للاأدوات الكهربائية وال�شحية / �شركة الإقبال للطباعة والتغليف خلال الفترة )2003 – 2007/11/7( •
ع�شو مجل�س اإدارة / �شركة الإقبال للطباعة والتغليف. •
ع�شو مجل�س اإدارة / �شركة الثقة للنقل الدولي. •
محا�شب / �شركة المهيري للمقاولت العامة – اأبو ظبي خلال الفترة )1975 – 1984( •
محا�شب / ال�شركة العربية لل�شناعات الكهربائية خلال الفترة )1984 – 1986( •
محا�شب / �شركة �شندات الأردن خلال الفترة )1987 – 1987( •
محا�شب / �شركة الخليج العربي خلال الفترة )1987 – 1995( •
محا�شب / �شركة اللوؤلوؤة التجارية خلال الفترة )1987 – 1995( •
محا�شب / �شركة الإقبال الأردنية خلال الفترة )1987 – 1995( •
محا�شب / �شركة دار الأزياء الع�شرية خلال الفترة )1987 – 1995( •
مدير مالي / �شركة الإقبال للطباعة والتغليف خلال الفترة )1996 – 2000( •
موظف لدى بنك الأردن من )2001/1/1 – وحتى تاريخه( •
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ال�سيد ح�سان عبدالحافظ اإبراهيم جا�سر 

المن�شب الحالي: ع�شو مجل�س اإدارة - ممثلًا عن �شركة الخليج العربي للا�شتثمارات والنقليات العامة
تاريخ الميلاد: 1955/9/11

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س هند�شة معمارية – اليونان / عام 1983

الع�سويات والمنا�سب الحالية
 مدير الدائرة العقارية / بنك الأردن منذ عام 2002 •
ع�شو نقابة المهند�شين الأردنيين منذ عام 1983. •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
مدير دائرة البحث والتطوير / اأمانة عمان الكبرى خلال الفترة )1984 – 2002( •

ال�سيد �سخر مروان اأكرم دودين

المن�شب الحالي: ع�شو مجل�س اإدارة - ممثلًا عن �شركة زهرة الأردن للا�شتثمارات العقارية والفنادق
تاريخ الميلاد: 1961/1/24

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س هند�شة معمارية / عام 1985

الع�سويات والمنا�سب الحالية
 ع�شو مجل�س اإدارة / �شركة الإقبال القاب�شة منذ عام 2010 •
موؤ�ش�س وع�شو مجل�س اإدارة / �شركة اأفكار للا�شتثمار منذ عام 2009 •
ع�شو موؤ�ش�س / لجنة المحافظة على مدينة البتراء •
ع�شو موؤ�ش�س / الجمعية الأردنية للطاقة المتجددة )ا�شتدامة( •
ع�شو موؤ�ش�س / جمعية دورا للتنمية الجتماعية •
ع�شو / جمعية خليل الرحمن الخيرية •
ع�شو / جمعية المعماريين الأردنيين •
ع�شو / نقابة المهند�شين الأردنيين ال�شعبة المعمارية رقم 1280 •
ع�شو / هيئة المكاتب الهند�شية الأردنية مكتب ا�شت�شاري رقم 1936 •
• )American Institute of Architects, AIA( ع�شو زائر / جمعية المعماريين الأمريكيين

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
ع�شو مجل�س اإدارة / �شركة النظم الفنية 1998 - 2004 •
مهند�س معماري / مكتب جعفر طوقان مهند�شون ا�شت�شاريون خلال الفترة )1984 – 2002( •
مدير الدائرة العقارية / مكتب �شخر مروان دودين خلال الفترة )1989 – 1994( •
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ال�سيد عبدالرحيم علي عبدالرحيم الزعبي

المن�شب الحالي: ع�شو مجل�س اإدارة - ممثلًا عن �شركة اللوؤلوؤة التجارية للاإعمار وال�شتثمار
تاريخ الميلاد: 1953/1/1

الموؤهل العلمي: دبلوم عالي �شحافة واإعلام / 1981، بكالوريو�س اإدارة اأعمال وعلوم �شيا�شية / عام 1975

الع�سويات والمنا�سب الحالية
مدير عام / �شركة ال�شلطاني الدولية للنفط الم�شاهمة الخا�شة •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
لواء متقاعد / القوات الم�شلحة الأردنية خلال الفترة )1976 – 2007( •
مدير عام / ال�شركة الوطنية لإنتاج النفط والطاقة الكهربائية من ال�شخر الزيتي م.ع.م خلال الفترة )2008 – بداية 2012(  •

نبذة تعريفية عن الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية كما في 2012/12/31

ال�سيد عي�سى محمود محمد عي�سى 

المن�شب الحالي: اأمين �شر مجل�س الإدارة
تاريخ الميلاد: 1940/9/15

الموؤهل العلمي: لي�شان�س حقوق / عام 1973

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
مدير �شوؤون ال�شير والترخي�س / وزارة الداخلية الأردنية خلال الفترة )1963 – 1994( •
م�شت�شار قانوني / �شركة الإقبال للا�شتثمارات المالية خلال الفترة )1999 – 2001( •

ال�سيد محمد خليل ح�سين ال�سعيبات 

المن�شب الحالي: مدير مالي
تاريخ الميلاد: 1945/1/1

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س محا�شبة / 1969
 2007/ )JCPA( ال�شهادات المهنية: �شهادة المحا�شب القانوني الأردني

الع�سويات والمنا�سب الحالية
ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الثقة للنقل الدولي - ممثلًا عن �شركة القبال للا�شتثمار منذ عام 2009 •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
ممثل ع�شو مجل�س اإدارة �شركة اللوؤلوؤة التجارية للاإعمار وال�شتثمار / �شركة الإقبال للطباعة والتغليف خلال الفترة )2010 – 2011( •
مدقق داخلي / الموؤ�ش�شة العامة لل�شمان الجتماعي – ليبيا خلال الفترة )1971 – 1980( •
مدير مالي واإداري / �شركة الجير والطوب خلال الفترة )1980 – 1999( •
مدير مالي واإداري / �شركة اللوؤلوؤة ل�شناعة الورق ال�شحي خلال الفترة )1999 – 2000( •
م�شاعد مدير عام لل�شوؤون المالية والإدارية / �شركة الإقبال للطباعة والتغليف خلال الفترة )2000 – 2005( •
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ال�سيد �سيف مو�سى م�سطفى �سالح 

اآخر من�شب �شغله مدير التطوير ال�شتراتيجي، ا�شتقال في 2012/11/26 ول يزال منتدباً للعمل بهذا المن�شب
تاريخ الميلاد: 1977/5/30

الموؤهل العلمي: ماج�شتير اإدارة اأعمال وتمويل / عام 2002، بكالوريو�س هند�شة ميكانيكية / عام 2000 

الع�سويات والمنا�سب الحالية
ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الثقة للنقل الدولي - ممثلًا عن �شركة القبال للا�شتثمار منذ عام 2012  •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
محلل مالي / الوليات المتحدة الأمريكية www.csnap.com خلال الفترة )2000 – 2002( •
م�شت�شار مالي / الوليات المتحدة الأمريكية Experince North America خلال الفترة )2002 – 2005( •
ممثل ع�شو مجل�س الإدارة �شركة الإقبال للا�شتثمار/ �شركة النقل الدولي 2011-2012  •
مدير تطوير ا�شتراتيجي / الوليات المتحدة الأمريكية Ingram Micro North America خلال الفترة )2005 – 2009( •

ال�سيد مالك ح�سين يا�سين محمود 

المن�شب الحالي: مدير التدقيق الداخلي
تاريخ الميلاد: 1972/7/27

الموؤهل العلمي: بكالوريو�س محا�شبة / عام 1995

الع�سويات والمنا�سب الحالية
ع�شو مجل�س اإدارة �شركة الثقة للنقل الدولي - ممثلًا عن �شركة القبال للا�شتثمار منذ عام 2012  •

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
م�شاعد المدير المالي / �شركة الدخان وال�شجائر الدولية خلال الفترة )1995 – 2011( •

ال�سيد ح�سين عبدالجليل عبد الفواعير 

المن�شب الحالي: مدير العلاقات العامة
تاريخ الميلاد: 1959/9/7

الموؤهل العلمي: ماج�شتير ت�شويق دولي / 1996، بكالوريو�س اإدارة اأعمال / عام 1994

الع�سويات والمنا�سب ال�سابقة
عمل خا�س خلال الفترة )1980 – 1989( •
باحث اقت�شادي / موؤ�ش�شة تنمية ال�شادرات خلال الفترة )1989 – 1996( •
مدير اإقليمي / الموؤ�ش�شة الإ�شلامية للمنتجات الغذائية – فل�شطين خلال العام )1996( •
مدير عام / الموؤ�ش�شة الإ�شلامية للمنتجات الغذائية – فل�شطين خلال الفترة )1996 – 1998( •
مدير مجموعة لبنى خلال الفترة )1998 – 2000( •
م�شاعد مدير العلاقات العامة / �شركة الدخان وال�شجائر الدولية خلال الفترة )2001 – 2010( •
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الم�ساهمين الذين يملكون اأكثر من 5% من راأ�س مال ال�سركة

ا�شم الم�شاهم
2011/12/312012/12/31

عدد عدد ال�شهم
الم�شاهمين

عدد ال�شهمالن�شبة
عدد 

الم�شاهمين
الن�شبة

�شركة الخليج العربي للا�شتثمارات 
16.539%-3,307,716 16.539%-3,307,716 والنقليات العامة

17.014%-3,402,870 16.338%-3,267,535 توفيق �شاكر خ�شر فاخوري

13.939%-2,787,868 14.117%-2,823,435 �شركة بنك الردن

9.640%-1,927,915 9.640%-1,927,915 �شركة القبال الردنية للتجارة العامة

57.132%4 11,426,369 56.633%4 11,326,601 المجموع

42.868%1,910 8,573,631 43.367%1,938 8,673,399 باقي الم�شاهمين

100%1,914 20,000,000 100%1,942 20,000,000 المجموع الكلي

الو�سع التناف�سي لل�سركة 
في التحدي، فر�سة

الموؤ�ش�شات ال�شناعية التي تواكب التطور والتجديد، والملتزمة بالقواعد والمقايي�س المحلية والعالمية، والتي تعتبر الزبون محور اهتمام عملها، هي الموؤ�ش�شات 
الناجحة والمتميزة القادرة على اقتحام الأ�شواق بكل كفاءة واقتدار. ومن هنا تبرز �شركة الإقبال للا�شتثمار كموؤ�ش�شة �شناعية اأردنية اإقليمية، واكبت التطور 
في مجال عملها وتاأقلمت مع الزمن المتغير، وبقي �شجلها قوياً. وبذلك يمكن اعتبار عام 2012 محطة جديدة متميزة في م�شيرة ال�شركة، توجت خلال العام 

بمنح مجلة فورب�س ال�شرق الأو�شط )Forbes Middle East( ال�شركة مراكز متقدمة على م�شتوى المنطقة وال�شرق الأو�شط تمثلت بما يلي:
احتلال ال�شركة المركز الول بين ال�شركات ال�شناعية على الم�شتوى المحلي.  •
تبواأ ال�شركة المركز الرابع بين ال�شركات ال�شناعية على م�شتوى منطقة ال�شرق الأو�شط.  •
تبواأ ال�شركة المركز الحادي والع�شرين بين 324 من كبرى ال�شركات العاملة في منطقة الخليج العربي وال�شرق الأو�شط. •
تربع ال�شيد �شامر توفيق فاخوري / مدير عام ال�شركة المركز الول في قائمة اأقوى المدراء العاملين في قطاع ال�شناعة الأردني. •

وجاء هذا الإنجاز المتميز نتيجة التزام الإدارة التنفيذية لل�شركة بمفهوم التغيير والتطوير والتحديث الم�شتمر، حيث جاء ذلك �شمن درا�شة اأجرتها مجلة 
فورب�س ال�شرق الأو�شط القت�شادية على 324 �شركة غطت المنطقة العربية ومنطقة ال�شرق الأو�شط، واأكدت فيها نجاح ال�شركة في تجاوز المعايير الأربعة 
التي اعتمدتها لقيا�س قوة الإدارة التنفيذية من اآثار الأزمة المالية العالمية. ويذكر اأن الدرا�شة اعتمدت على عدة موؤ�شرات مالية للاأعوام الخم�شة الما�شية 

)2007 – 2011( هي: العائد على حقوق الم�شاهمين، ومعدل نمو ربحية ال�شهم الواحد، ومعدل نمو الموجودات، ومعدل نمو القيمة ال�شوقية.

وفيما يلي اإيجاز عن الو�شع التناف�شي والإنجازات على م�شتوى ال�شركات التابعة والفروع.

�سركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت

وا�شلت �شركة الفاخر لتجارة التبغ بتحقيق نتائج مميزة على جميع الأ�شعدة  للعام الخام�س على التوالي ابتداء من عام 2008 حتى نهاية عام 2012 . 
وتمثلت هذه النتائج من حيث التو�شع في الم�شاحات و الطاقة الإنتاجية و تطوير اأنظمة الجودة ، حيث اأنها �شاهمت مجتمعة في انت�شار منتجات �شركة الفاخر 

في معظم الأ�شواق المحلية و العالمية.
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و في ما يلي اأهم اإنجازات عام 2012 التي �ساهمت في تحقيق النتائج اأعلاه :    

زيادة الطاقة الإنتاجية الكلية لم�شنع التع�شيل )المنتج الأولي( بن�شبة ت�شل الى 65% و ذلك لتغطية كافة اإحتياجات الإنتاج بدون الإعتماد على موردين  •
خارجيين لهذه المادة.

زيادة الطاقة الإنتاجية الكلية لم�شانع �شركة الفاخر بن�شبة 30% مما �شاهم في زيادة القدرة الت�شويقة و تغطية متطلبات الأ�شواق الحالية و الأ�شواق  •
الجديدة، حيث تم اإ�شافة خطي اإنتاج جديدين لحجم 50 جم ، و زيادة عدد خطوط الإنتاج الن�شف اآلية لأحجام 250 غم و 500 غم و 1000 غم.

تطوير و ت�شغيل نظام اآلي للتحكم في عمليات الخلط و التع�شيل و ذلك ل�شمان ثبات جودة منتجات �شركة الفاخر المختلفة. •
الإنتهاء من تجهيز و ت�شغيل مختبر جودة متطور لفح�س المواد الأولية و المنتجات الجاهزة و عمليات تطوير المنتج، وذلك ل�شمان جودة المنتج العالية  •

وتحقيق الموا�شفات المطلوبة للاأ�شواق المختلفة.
زيادة م�شاحات �شالت الإنتاج في م�شنع الفاخر الكائن في المنطقة ال�شناعية - عجمان )المخت�س بال�شوق المحلي( وذلك لإ�شتيعاب الزيادة في القدرة  •

الإنتاجية بما يتما�شى مع متطلبات ال�شوق و بالتالي تقليل عمليات نقل المنتجات بين م�شانع الفاخر.
زيادة الم�شاحات التخزينية للمواد الأولية و الب�شائع الجاهزة في م�شنع الفاخر الكائن في المنطقة ال�شناعية  بمقدار  2,900 متر مربع ، و تم اأي�شا زيادة  •

الم�شاحات التخزينية للمواد الأولية في م�شنع الفاخر الكائن في المنطقة الحرة بمقدار 3,500 متر مربع لت�شل الم�شاحات الإجمالية لم�شانع �شركة الفاخر 
بما فيها �شالت الإنتاج المختلفة و م�شتودعات المواد الأولية و الب�شائع الجاهزة اإلى 18,500 متر مربع تقريبا.

في عام 2012 تم تطوير و طرح �شتة اأ�شناف جديدة باأحجام مختلفة ، وذلك لمواكبة ذوق الم�شتهلك في الأ�شواق المختلفة. •
امتداد الرقعة الجغرافية لمنتجات الفاخر بف�شل اعتماد 42 موزعا جديدا ليبلغ عدد ال�شواق المغطاة ب�شكل مبا�شر 96 �شوق في نهاية عام 2012. •
البدء بالعمل مع �شركات عالمية متخ�ش�شة بخدمة ال�شواق الحرة ل�شمان تواجد منتجات الفاخر في المطارات والمعابر الرئي�شية في العالم. •
متابعة فريق الت�شويق والمبيعات للبحث المتوا�شل عن ا�شواق جديدة للتوزيع والت�شنيع. •

�سركة الطيف الدولي للا�ستثمار

رها وازدهارها وتقدّمها القت�شادي وال�شيا�شي. ومع النمو  نحن على وعي تام باأن الطاقة في يومنا هذا ت�شكل ع�شب الحياة لكل المجتمعات ومقيا�س لتح�شّ
القت�شادي الملحوظ لبع�س دول العالم ذات التعداد ال�شكاني الهائل مثل ال�شين والهند والبرازيل وجنوب اإفريقيا ورو�شيا فاإن الطلب على م�شادر الطاقة 
المختلفة يزداد ب�شكل متوا�شل ومت�شارع. واأدى هذا بدوره اإلى ارتفاع مطّرد في اأ�شعار الطاقة خلال الع�شر اأعوام الما�شية. اإل اأن هذا الطلب المتزايد على 
الطاقة، كان له اآثار اإيجابية تمثلّت في اإيجاد حلول وبدائل اأ�شهمت في تطور لفت في مجال الطاقة البديلة، لتطرح خيارات تزيد من الفاعلية التقنية لإنتاج 

الطاقة من م�شادر متجددة. 
 هذا التطور في تقنيات الطاقة البديلة خلق فر�شة للدول التي ت�شتورد معظم حاجاتها من الطاقة )مثل الردن( لنتاج طاقة من م�شادر متجددة مثل 

ال�شم�س والرياح و غيرها  و نحن م�شممون من خلال �شركتنا )الطيف الدولي للا�شتثمار( لترجمة هذا الت�شور الى واقع.

قررت الدارة الدخول في هذا القطاع انطلاقا من اح�شا�شها العالي بالم�شوؤولية المجتمعية و البيئية. وفيما يلي بع�س من النتائج اليجابية للعمل في هذا 
الن�شاط:

فر�س تجارية واعدة ترفد مبيعات وارباح ال�شركة •
تنويع ا�شتثمارات �شركة القبال وتوزيع مخاطرها •
دخول ا�شواق مجاورة و ما ينتج عن ذلك من دخول للعملة ال�شعبة •
خلق فر�س عمل جديدة و تدريب عنا�شر �شابة في هذا القطاع الحيوي •
المحافظة على البيئة المحلية و العالمية •
الم�شاهمة في حل م�شكلة العجز الناتج من دعم الحكومة ل�شعار الكهرباء •
الم�شاهمة في خف�س العجز التجاري و الناتج من ا�شتيراد المنتجات النفطية •

بناءً على ما �شبق فقد قامت الدارة بتعديل غايات �شركة الطيف الدولي لت�شمل العمل في قطاع الطاقة البديلة والنظمة ال�شديقة للبيئة وقد با�شرت ال�شركة 
ن�شاطها في هذا المجال في الربع الخير من 2012.       
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درجة العتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�سيين )محلياً وخارجياً( 

ن�شبة التعامل من اإجمالي الم�شترياتا�شم المورد
14.82%�شركة ميلا ا�س ار ال �شو�شيتا

14.02%الخط الأخ�شر لتجارة المواد الغذائية

12.50%م�شنع اأدخنة ال�شلام     

ن�شبة التعامل من اإجمالي المبيعات اأو الإيراداتا�شم العميل
19%�شركة الفاخر الذهبي 

18%الموؤ�ش�شة الوطنية / المارات

14%�شركة المعموري لل�شجائر والتبغ

الحماية الحكومية اأو المتيازات التي تتمتع بها ال�سركة اأو اأي من منتجاتها، واأي براءات اختراع اأو حقوق امتياز 

ل تتمتع ال�شركة اأو اأي من منتجاتها باأية حماية حكومية اأو امتيازات بموجب القوانين والأنظمة، ولم تح�شل ال�شركة على براءات اختراع اأو حقوق امتياز.  •
تمتلك ال�شركات التابعة والفروع ل�شركة الإقبال للا�شتثمار علامات تجارية كما يلي:  •

       1- �شركة الدخان وال�شجائر الدولية )1 علامة تجارية(
       2- �شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت )6 علامات تجارية(

       3- �شركة القبال للا�شتثمار )126 علامة تجارية(

القرارات ال�سادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها التي لها اأثر مادي على عمل ال�سركة اأو منتجاتها اأو قدراتها التناف�سية

ال�شركة ملتزمة بتطبيق معايير الجودة الدولية، وذلك من خلال و�شع التحذيرات ال�شحية اللازمة على منتجاتها من علب المع�شل. بالإ�شافة اإلى مراقبة 
ومطابقة المنتج للموا�شفات والمقايي�س المعتمدة محلياً وعالمياً، وباإ�شراف مبا�شر من قبل متخ�ش�شين. 



32

الهياكل التنظيمية

�سركة الإقبال للا�ستثمار

á«dhódG ôFÉé°ùdGh ¿ÉNódG ácô°T

***IOhó á«dhDƒ°ùe äGP

ä’ÉcƒdGh ≠ÑàdG IQÉéàd ôNÉØdG ácô°T

*IOhó á«dhDƒ°ùe äGP

ôFÉé°ùdG ™jRƒàd á«Hô©dG ácô°ûdG

**IOhó á«dhDƒ°ùe äGP

QÉªãà°SÓd á«dhódG ∞«£dG ácô°T

IOhó á«dhDƒ°ùe äGP
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á«æ≤J ôjóe 
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*     يوجد فرع لل�شركة في منطقة العقبة القت�شادية، له فرع م�شنع الفاخر للتبغ المعالج في عجمان / دولة الإمارات العربية المتحدة، براأ�س مال مقداره 
       11 مليون دولر اأمريكي

**    ل تزال ال�شركة تحت اإجراءات الت�شفية      
*** ل تزال ال�شركة تحت اإجراءات الت�شفية  

�سركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت
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�سركة الدخان وال�سجائر الدولية

¢ù«FQ
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IôFGódG

á«dÉŸG

ال�سركة العربية لتوزيع ال�سجائر
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�سركة الطيف الدولي للا�ستثمار
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المخاطر التي تتعر�س لها ال�سركة:
تتعر�س ال�شركة بطبيعة عملها لمجموعة من المخاطر، وهذه المخاطر يمكن اإيجازها على النحو الآتي:

مخاطر ال�شوق وتحويل العملات واأ�شعار الفائدة والئتمان •
مخاطر الظروف القت�شادية التي تمر بها المنطقة ب�شكلٍ عام •
تغيير و / اأو تعديل القوانين والت�شريعات الحكومية وتاأثيرها ب�شكلٍ �شلبي على اأهداف وخطط ال�شركة •
قيام جهات غير معروفة باإنتاج ماركات مزيفة لماركات ال�شركة وبجودة منخف�شة مما يوؤثر ب�شكل �شلبي على �شمعة ال�شركة ويقلل الطلب على منتجاتها •

تحليل المركز المالي:

تظهر النتائج المالية لل�شركة ونتائج اعمالها لل�شنة المنتهية في 2012/12/31 تحقيق نتائج مميزة وباهرة لل�شنة الرابعة على التوالي تمثلت بتحقيق ارباح 
ت�شغيلية قيا�شية هي الولى التي تحققها ال�شركة خلال م�شيرتها المكللة بالنجاح.

 وبداية نقدم لح�شراتكم ايجازا عن ال�شركة الم )�شركة القبال للا�شتثمار( و�شركاتها التابعة تمهيدا لتحليل نتائج ال�شركة :

�سركة القبال للا�ستثمار:

هي �شركة م�شاهمة عامة تاأ�ش�شت بتاريخ 1992/6/1 وتبا�شر اعمالها وفقا لغايات ال�شركة المتمثلة بالوكالت التجارية وال�شناعية وا�شتثمار وتوظيف اموال 
ال�شركة بال�شورة التي تراها منا�شبة وذلك بان�شاء فروع لها او تملك �شركات قائمة او ا�شتثمارات مالية مختلفة ويبلغ حجم موجودات ال�شركة حوالي 68 

مليون دينار .

�سركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت:

�شركة ذات م�شوؤولية محدودة راأ�س مالها 6 ملايين دينار ون�شبة التملك 100% وتعمل في مجال ال�شتثمارات و تجارة وتوزيع المع�شل.
 يوجد لل�شركة فرع في المنطقة القت�شادية الخا�شة )العقبة( لغايات ال�شتفادة من الظروف القت�شادية الخا�شة لقليم العقبة، كما ان لفرع ال�شركة في 
العقبة فرع في امارة عجمان في المارات العربية المتحدة تحت م�شمى م�شنع الفاخر للتبغ المعالج براأ�س مال قدره 40 مليون درهم )7.72 مليون دينار( 
له كالفحم والراجيل وغيرها، حيث يتم توزيع هذه المنتجات محليا  الفرع في مجال ت�شنيع وانتاج وتجارة المع�شل والك�ش�شوارات الم�شاحبة  ويعمل هذا 
)المارات العربية المتحدة( واقليميا )دول مجل�س التعاون الخليجي وايران والعراق والردن( وعالميا في باقي دول العالم. وقد حققت ال�شركة ارباحا قيا�شية 

لعام 2012 بلغت اكثر من 21.6 مليون دينار بعد ال�شريبة كما بلغ حجم موجوداتها حوالي 52 مليون دينار .

�سركة الطيف الدولي للا�ستثمار:

�شركة ذات م�شوؤولية محدودة راأ�س مالها 30 الف دينار اردني ون�شبة تملكها 100% وتعمل في مجال �شراء وبيع وا�شتثمارات العقارات واقامة م�شاريع 
ال�شكان وا�شتيراد وبيع وتركيب مكونات وانظمة الطاقة المتجددة وقد با�شرت قبل نهاية العام بن�شاطها المتعلق بالطاقة المتجددة ويبلغ حجم موجوداتها 

1.5 مليون دينار تقريبا .

ال�سركة العربية لتوزيع ال�سجائر / )تحت الت�شفية(:

�شركة ذات م�شوؤولية محدودة ن�شبة تملكها 100% وتعمل في مجال توزيع ال�شجائر في المنطقة القت�شادية الخا�شة )العقبة( وتملّك ال�شركات داخل وخارج 
الردن . حيث كانت تمتلك ال�شركة الدولية لتجارة وتوزيع التبغ وال�شجائر و�شركة �شارمز للا�شتيراد والت�شدير في جمهورية م�شر العربية ون�شبة التملك 
بكل من هاتين ال�شركتين  98.33 % . ونظرا للاحوال ال�شائدة في جمهورية م�شر العربية فقد تم بيع هاتين ال�شركتين الى جهة متخ�ش�شة في عمليات بيع 
وتوزيع المع�شل مما ادى الى تحقيق ارباح بلغت حوالي 700 الف دينار ا�شافة الى تحقيق ارباح غير مبا�شرة لم�شنع الفاخر في عجمان وذلك بزيادة توزيع 

مع�شل الفاخر في جمهورية م�شر العربية .
على �شوء ما تقدم ولنتهاء الغر�س الذي ا�ش�شت من اجله ال�شركة الخا�شة بتوزيع ال�شجائر فقد قررت الهيئة العامة غير العادية لل�شركة المنعقدة بتاريخ 

24 ايار 2012 الموافقة على ت�شفية ال�شركة ت�شفية اختيارية ول تزال ال�شركة تحت اجراءات الت�شفية .
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�سركة الدخان وال�سجائر الدولية /)تحت الت�شفية(:

�شركة ذات م�شوؤولية محدودة راأ�س مالها 6 ملايين دينار ن�شبة التملك 100% وبعد بيع موجودات ال�شركة وماكيناتها والر�س المقامة عليها الى �شركة 
فيليب موري�س العالمية ولنتهاء الغر�س الذي ان�شاأت من اجله ال�شركة فقد قررت الهيئة العامة غير العادية لل�شركة بتاريخ 7 ت�شرين الول/2012 الموافقة 

على ت�شفية ال�شركة ت�شفية اختيارية ول تزال ال�شركة تحت الت�شفية .

الن�ساطات الت�سغيلية لل�سركة و نتائج اعمالها لعام 2012:

2011 بعد ا�شتثناء مبيعات ال�شركات الخرى )ال�شركة العربية  • 2012 مقارنة مع نف�س الفترة من عام  ارتفعت �شافي مبيعات ال�شركة الموحدة لعام 
لتوزيع ال�شجائر و�شركة الدخان الدولية( ب�شبب بيع موجوداتها و�شركاتها التابعة في جمهورية م�شر العربية حيث ا�شبح الن�شاط �شبه مقت�شرا على 
ن�شاط انتاج وتوزيع المع�شل واك�ش�شوارته حيث ارتفعت مبيعاتها من 64.8 مليون دينار لت�شبح 80.6 مليون دينار بزيادة مقدارها 15.8 مليون دينار 

بن�شبة  24.4 % تقريبا .
ارتفاع ارباح ال�شركة الت�شغيلية لعام 2012 مقارنة مع نف�س الفترة لعام 2011 وبعد ا�شتثناء ال�شركات الخرى /)تحت الت�شفية( من 17.2 مليون  •

دينار لت�شبح 21.5 مليون دينار بفارق 4.3 مليون دينار بن�شبة زيادة بلغت 25% تقريبا.
زيادة حقوق م�شاهمي ال�شركة بحوالي مليون دينار رغم توزيع 20 مليون دينار كاأرباح على الم�شاهمين خلال عام 2012 حيث بلغت حقوق الم�شاهمين  •

نهاية عام 2012 مبلغ 57.5 مليون دينار مقابل 56.5 مليون دينار لعام 2011. هذا وقد بلغ راأ�س المال العامل لل�شركة نهاية عام 2012 مبلغ 29.2 
مليون دينار مقابل مبلغ 29.5 مليون دينار لعام 2011 وذلك على الرغم من توزيع مبلغ 20 مليون دينار كاأرباح للم�شاهمين.

اإن و�شع ال�شيولة في ال�شركة وقدرتها على الوفاء باإلتزاماتها ق�شيرة الأمد يعتبر اأيجابيا حيث ان ن�شبة التداول تزيد عن 4 الى 1 وهي ن�شبة عالية. •
اإن مجمل اأرباح ال�شركة الموحدة الى �شافي مبيعاتها للعام الحالي قد بلغت  40.5 % مقارنة بـ 34.9% لعام 2011. •
اإنخفا�س الم�شاريف الإدارية والعمومية للعام الحالي حيث بلغت خم�شة )5( ملايين دينار مقابل 6.4 مليون دينار لنف�س الفترة من العام الما�شي وذلك  •

6.4 مليون دينار مقابل  نتيجة توقف ن�شاط �شركتي الدخان وال�شجائر الدولية والعربية لتوزيع ال�شجائر بينما زادت م�شاريف البيع والتوزيع لت�شبح 
اربعة )4( ملايين دينار لنف�س الفترة من العام الما�شي وتركزت هذه الزيادة في الم�شاريف الترويجية ل�شركة الفاخر حيث بلغت العام الحالي 4.6 مليون 
دينار مقابل 2.2 مليون دينار لنف�س الفترة من العام الما�شي حيث قامت ال�شركة بزيادة ن�شاطاتها الترويجية لمواجهة ال�شركات المناف�شة في مجال ت�شويق 

وترويج المع�شل وزيادة ح�شة ال�شركة ال�شوقية .

في �شوء ماتقدم يتبين من النتائج المالية لل�شركة انها حققت خلال هذا العام نتائج ايجابية بكافة المقايي�س هي الولى من نوعها خلال م�شيرة ال�شركة بف�شل 
ال�شيا�شة الحكيمة التي طبقتها اإدارة ال�شركة وجهود ون�شاط العاملين فيها.
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تحليل الن�سب المالية
20112012البيان / ال�شنة

36.5%37.7%العائد على ال�شتثمار

30.8%31.5%العائد على الموجودات

36.5%37.7%العائد على حقوق الملكية

10.8%14.2%موؤ�شر الكفاءة )الم�شاريف / الدخل(

6.2%7.6%الم�شاريف الإدارية والعمومية اإلى المبيعات

26.0%25.6%�شافي الربح اإلى المبيعات

8.0%4.8%م�شاريف التوزيع والبيع اإلى المبيعات

الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال العام 2012 ول تدخل �سمن الن�ساط الرئي�سي لل�سركة
تم خلال العام بيع خطي ماكنات انتاج �شجائر متبقية لدى �شركة الدخان وال�شجائر الدولية  وقطع الغيار الخا�شة بها )بعد بيع معظم ا�شولها الى �شركة  •

فيليب موري�س( الى �شركة ال�شرق الو�شط للتبغ وكان الثر الناتج عن ذلك تحقيق ارباح بلغت 140,400 دينار  .
تم خلال العام اي�شا وكما ا�شرنا �شابقا في التقرير ال�شنوي الع�شرون )2011( ونظرا للاحوال ال�شائدة في جمهورية م�شر العربية بيع ال�شركة الدولية  •

مليون دينار   1.98 البالغة  التبغ وال�شجائر  في جمهورية م�شر العربية وكان الثرالناتج عن ذلك بال�شافة الى اطفاء ر�شيد ال�شهرة  لتجارة وتوزيع 
تحقيق ارباح بلغت 694 األف دينار. ونتيجة لعملية البيع للموزع المتخ�ش�س ذو الخبرة الطويلة في توزيع المع�شل فقد �شهدت مبيعات منتجات الفاخر نمواً 

ملحوظاً في ال�شوق الم�شري.

تطور الرباح و�سافي حقوق الم�ساهمين و�سعر ال�سهم والرباح الموزعة 

20082009201020112012البيان /ال�شنة

78,794,53286,278,94086,687,88967,662,84667,873,197الموجودات 

35,402,90440,073,58545,814,43156,546,50357,465,334حقوق الملكية 

8,361,60411,420,06217,571,11122,739,38022,463,850الربح قبل ال�شريبة

7,648,97210,299,30416,194,87321,340,98921,004,698الربح بعد ال�شريبة 

00000ارباح موزعة ا�شهم 

6,000,00010,000,00010,000,00020,000,00020,000,000الرباح النقدية الموزعة 

)EPS( 0.3720.4950.7991.0631.048الح�شة ال�شا�شية لل�شهم من ربح ال�شنة

0.3000.5000.5001.0001.000ح�شة ال�شهم من الرباح الموزعة )دينار(

2.443.145.086.79.45�شعر ال�شهم في نهاية العام )دينار(
*  الدينار الأردني = 1.4104 دولر اأمريكي  
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اأتعاب المدققين لعام 2012
 )دينار(

المجموعا�شت�شارات واتعاب اأخرىاتعاب التدقيقالبيان
9٫00009٫000�شركة الإقبال للا�شتثمار

2٫25002٫250�شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت

1٫25001٫250�شركة الدخان وال�شجائر الدولية

1٫25001٫250ال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر

1٫25001٫250�شركة الطيف الدولي للا�شتثمار

15٫000015٫000المجموع
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لإدارة واأقاربهم 
مجل�س ا

لأوراق المالية المملوكة من قبل اأع�ساء 
عدد ا

الإ�شــم
لجن�شية

ا
ا�شم ال�شركة الم�شدرة للورقة 

المالية
المن�شب في ال�شركة الم�شدرة للورقة المالية )و/او( 
ال�شركات التي ت�شاهم بها �شركة القبال للاإ�شتثمار

 ال�شخ�س الممثل او 
�شلة القرابة )الزوج /الزوجات/

الأولد(

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2011/12/31

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2012/12/31

ال�شيد / �شامر توفيق فاخوري
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
المدير العام

 8,308 
 8,502 

مجل�س الإدارة
رئي�س 

الطفل/جعفر �شامر فاخوري
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
م�شاهم

ابن ال�شيد/�شامر توفيق فاخوري
 1,472 

 95 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 2,820 

 225 

الطفلة/نعمت �شامر فاخوري
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
م�شاهمة

ابنة ال�شيد/�شامر توفيق فاخوري
 250 

 40 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهمة في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 1,786 

 665 

ال�شيد / وليد توفيق فاخوري
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مجل�س الإدارة

نائب رئي�س 
 5,000 

 5,000 

بنك الردن
  %

مجل�س الإدارة في �شركة تمتلك اكثر من 5
ع�شو 

في �شركة القبال للاإ�شتثمار
 8,196 

 8,196 

�شركة زهرة الردن 
للا�شتثمارات العقارية 

والفندقية

مجل�س الإدارة �شركة ت�شاهم في �شركة 
نائب رئي�س 

القبال للاإ�شتثمار
 5,000 

 5,000 

لي
�شركة الثقة للنقل الدو

ممثل عن �شركة القبال 
مجل�س الدارة 

رئي�س 
%  في �شركة 

للاإ�شتثمار والتي تمتلك اكثر من 5
لي

الثقة للنقل الدو
 - 

 - 

لحميد 
ال�شيدة / �شذا عبدا

الدبا�س
اردنية

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
زوجة ال�شيد/وليد توفيق فاخوري

 286 
 286 

الطفلة / مريم وليد فاخوري
اردنية

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
ابنة ال�شيد/وليد توفيق فاخوري

 32,496 
 32,721 

�شركة القبال للاإ�شتثمار
م�شاهمة

 155 
 212 

الطفل / راكان وليد فاخوري
اردنية

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
ابن ال�شيد/وليد توفيق فاخوري

 16,175 
 16,400 

�شركة القبال للاإ�شتثمار
م�شاهم

 123 
 201 

الطفلة / عائ�شه وليد فاخوري
اردنية

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
ابنة ال�شيد/وليد توفيق فاخوري

 5,570 
 5,795 

�شركة القبال للاإ�شتثمار
م�شاهمة

 155 
 212 
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الإ�شــم
لجن�شية

ا
ا�شم ال�شركة الم�شدرة للورقة 

المالية
المن�شب في ال�شركة الم�شدرة للورقة المالية )و/او( 
ال�شركات التي ت�شاهم بها �شركة القبال للاإ�شتثمار

 ال�شخ�س الممثل او 
�شلة القرابة )الزوج /الزوجات/

الأولد(

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2011/12/31

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2012/12/31

الطفل / احمد وليد فاخوري
اردنية

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
ابن ال�شيد/وليد توفيق فاخوري

 4,650 
 4,875 

�شركة القبال للاإ�شتثمار
م�شاهم

 123 
 206 

ال�شادة / بنك الردن
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مجل�س ادارة

ع�شو 
يمثلهم ال�شيد/ هيثم محمد 

القطي�شات
 2,823,435 

 2,787,868 

�شركة النقليات ال�شياحية 
“جت”

مجل�س الإدارة في �شركة ت�شاهم بها �شركة 
ع�شو 

القبال للاإ�شتثمار
يمثلهم ال�شيد/وليد فاخوري

 1,080,000 
1,080,000 

ال�شركة الردنية للم�شاريع 
الريادية

مجل�س ادارة
ع�شو 

يمثلهم ال�شيد/�شهراب عوي�س
 100,000 

 100,000 

بنك الردن �شوريا
%

امتلاك اكثر من 5
  2,940,000 

دولر
  2,940,000 

دولر
�شركة تفوق للا�شتثمارات 

المالية
�شركة تابعة

 3,500,000 
 3,500,000 

لي
�شركة الثقة للنقل الدو

% في �شركة ت�شاهم بها �شركة 
امتلاك اكثر من 5
القبال للاإ�شتثمار

 310,100 
310,100 

المجموعة ال�شت�شارية 
ال�شتثمارية

%
امتلاك اكثر من 5

 7,850,681 
7,850,681 

�شركة الردن للتاجير التمويلي
�شركة تابعة

 10,000,000 
10,000,000 

ال�شيد / هيثم محمد علي 
القطي�شات

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س الإدارة بنك الردن
ممثل ع�شو 

 50,000 
 55,000 

بنك الردن
%  في �شركة 

م�شاهم في �شركة تمتلك اكثر من 5
القبال للاإ�شتثمار

 156,000 
 156,000 

ال�شادة /  �شركة اللوؤلوؤة 
التجارية للاإعمار والإ�شتثمار

اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مجل�س ادارة

ع�شو 
يمثلهم ال�شيد/عبدالرحيم علي 

عبدالرحيم الزعبي
 6,666 

 6,666 

بنك الردن
  %

مجل�س الإدارة في �شركة تمتلك اكثر من 5
ع�شو 

في �شركة القبال للاإ�شتثمار
يمثلهم الدكتور / مازن الب�شير

 61,270 
 61,270 

لي
�شركة الثقة للنقل الدو

مجل�س ادارة في �شركة ت�شاهم بها �شركة 
ع�شو 

القبال للا�شتثمار
يمثلهم ال�شيد/ عو�س التل

 5,000 
 5,000 

المجموعة ال�شت�شارية 
ال�شتثمارية

 10,000 
 10,000 
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الإ�شــم
لجن�شية

ا
ا�شم ال�شركة الم�شدرة للورقة 

المالية
المن�شب في ال�شركة الم�شدرة للورقة المالية )و/او( 
ال�شركات التي ت�شاهم بها �شركة القبال للاإ�شتثمار

 ال�شخ�س الممثل او 
�شلة القرابة )الزوج /الزوجات/

الأولد(

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2011/12/31

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2012/12/31
ال�شيد/ عبدالرحيم علي 

عبدالرحيم الزعبي
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مجل�س الإدارة  �شركة اللوؤلوؤة التجارية 

ممثل ع�شو 
للاإعمار والإ�شتثمار

 - 
 - 

لخليج العربي 
ال�شادة /  �شركة ا

للاإ�شتثمارات والنقليات العامة 
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مجل�س ادارة

ع�شو 
لحافظ 

يمثلهم ال�شيد/ح�شان عبدا
ابراهيم جا�شر

 3,307,716 
 3,307,716 

بنك الردن
  %

مجل�س الإدارة في �شركة تمتلك اكثر من 5
ع�شو 

في �شركة القبال للاإ�شتثمار
ني

يمثلهم ال�شيد/ يحيى الق�شما
 43,203 

 43,203 

لي
�شركة الثقة للنقل الدو

مجل�س الإدارة في �شركة ت�شاهم بها �شركة 
ع�شو 

القبال للاإ�شتثمار
يمثلهم ال�شيد/هيثم محمد علي 

القطي�شات
 5,000 

 5,000 

المجموعة ال�شت�شارية 
ال�شتثمارية

 10,000 
 10,000 

لحافظ 
ال�شيد / ح�شان عبدا

ابراهيم جا�شر
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
لخليج العربي 

مجل�س الإدارة �شركة ا
ممثل ع�شو 

للاإ�شتثمارات والنقليات العامة 
 4,623 

 5,316 

ال�شادة / �شركة اليمامة 
للا�شتثمارات العامة

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س ادارة
ع�شو 

يمثلهم ال�شيد/ محمد نا�شر بركات
 6,666 

 6,666 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 2,411,338 

 2,460,689 

ال�شيد / محمد نا�شر ن�شيب 
بركات

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س الإدارة �شركة اليمامة 
ممثل ع�شو 

للا�شتثمارات العامة
 - 

 - 

ال�شيدة / اقبال توفيق فاخوري
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
م�شاهمة

زوجة ال�شيد / محمد نا�شر بركات
 21,607 

 27,526 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 76,847 

 76,847 

ال�شيد/ عمر محمد نا�شر 
بركات

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

م�شاهمة
ابن ال�شيد/محمد نا�شر بركات

 10,717 
 10,774 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 40,276 

 42,401 

الن�شة / زين محمد نا�شر 
بركات

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

م�شاهمة
ابنة ال�شيد / محمد نا�شر بركات

 4,046 
 4,101 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 16,154 

 16,379 

الن�شة / حلا محمد نا�شر 
بركات

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

م�شاهمة
ابنة ال�شيد / محمد نا�شر بركات

 152 
 215 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 1,569 

 1,794 
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الإ�شــم
لجن�شية

ا
ا�شم ال�شركة الم�شدرة للورقة 

المالية
المن�شب في ال�شركة الم�شدرة للورقة المالية )و/او( 
ال�شركات التي ت�شاهم بها �شركة القبال للاإ�شتثمار

 ال�شخ�س الممثل او 
�شلة القرابة )الزوج /الزوجات/

الأولد(

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2011/12/31

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2012/12/31

ال�شادة /  �شركة الإقبال 
الردنية للتجارة العامة 

اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مجل�س ادارة

ع�شو 
يمثلهم ال�شيد/ رائد فتحي منيب �شماره

 1,927,915 
 1,927,915 

بنك الردن
  %

مجل�س الإدارة في �شركة تمتلك اكثر من 5
ع�شو 

في �شركة القبال للاإ�شتثمار
يمثلهم ال�شيد/ نبيه النمر

 19,989,744 
 19,958,077 

�شركة زهرة الردن 
للا�شتثمارات العقارية 

والفندقية

م�شاهمين في �شركة ت�شاهم في �شركة القبال 
للاإ�شتثمار

 13,843 
 13,843 

لي
�شركة الثقة للنقل الدو

م�شاهمين في �شركة ت�شاهم بها �شركة القبال 
للاإ�شتثمار

 5,000 
 5,000 

المجموعة ال�شت�شارية 
ال�شتثمارية

 10,000 
 10,000 

ال�شيد/ رائد فتحي منيب 
�شماره

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س الإدارة �شركة الإقبال الردنية 
ممثل ع�شو 

للتجارة العامة 
 - 

 - 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 2,136 

 2,136 

ال�شادة / �شركة فرح للادوات 
الكهربائية وال�شحية

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س ادارة
ع�شو 

يمثلهم ال�شيد / يو�شف محمد عمر عمر
 6,666 

 6,666 

ال�شيد / يو�شف محمد عمر 
عمر

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س الإدارة �شركة فرح للادوات 
ممثل ع�شو 

الكهربائية وال�شحية
 - 

 - 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 18,333 

 - 

ال�شادة / �شركة زهرة الردن 
للا�شتثمارات العقاريه والفنادق

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س ادارة
ع�شو 

يمثلهم ال�شيد/ �شخر مروان اكرم دودين
 5,000 

 5,000 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهمين في �شركة ع�شو 
% في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 215,187 

 215,187 

ال�شيد / �شخر مروان اكرم 
دودين

اردنية
�شركة القبال للاإ�شتثمار

مجل�س الإدارة �شركة زهرة الردن 
ممثل ع�شو 

للا�شتثمارات العقاريه والفنادق
 - 

 - 
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لإدارة واأقاربهم
مجل�س ا

طر عليها من قبل اأع�ساء 
ت الم�سي

ال�سركا

طة التنفيذية واأقاربهم
ي ال�سل

لإدارة العليا ذو
لأوراق المالية المملوكة من قبل اأع�ساء ا

عدد ا

الإ�شــم
لجن�شية

ا
ا�شم ال�شركة الم�شدرة 

للورقة المالية
المن�شب في ال�شركة الم�شدرة للورقة المالية )و/او( 
ال�شركات التي ت�شاهم بها �شركة القبال للاإ�شتثمار

 ال�شخ�س الممثل او 
�شلة القرابة )الزوج /الزوجات/

الأولد(

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2011/12/31

عدد الأوراق 
المالية كما في 

2012/12/31

ال�شيد/عي�شى محمود محمد عي�شى
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مجل�س الإدارة

امين �شر 
 373 

 1,080 

بنك الردن
مجل�س ادارة وتتمتلك اكثر 

م�شاهم في �شركة ع�شو 
%  في �شركة القبال للاإ�شتثمار

من 5
 2,020 

 2,020 

ال�شيد/ محمد خليل ح�شين ال�شعيبات
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
لي

المدير الما
 - 

 - 
�شركة الثقة للنقل 

لي
الدو

مجل�س الإدارة �شركة الإقبال للا�شتثمار
ممثل ع�شو 

 - 
 - 

ال�شيد/ �شيف مو�شى م�شطفى �شالح
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مدير التطوير ال�شتراتيجي

 - 
 - 

ال�شيد/ مالك ح�شين يا�شين محمود
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مدير التدقيق الداخلي

 - 
 - 

لجليل عبد 
ال�شيد/ ح�شين عبدا

الفواعير
اردنية

�شركة القبال للاإ�شتثمار
مدير علاقات عامة

 - 
 - 
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المزايا والمكافاآت التي يتمتع بها رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة خلال عام 2012
)دينار(

المن�شبال�شم 
الرواتب 
ال�شنوية 
الجمالية

بدل 
التنقلات 

ال�شنوية

المكافات 
ال�شنوية 

اتعاب 
التدقيق

نفقات 
ال�شفر 

ال�شنوية 

اجمالي 
المزايا 

ال�شنوية 

 �شامر توفيق فاخوري
رئي�س مجل�س الدارة/ المدير 

012,0005,0000017,000العام

012,0005,0000017,000نائب رئي�س  مجل�س الدارةوليد توفيق فاخوري 
012,0005,0001,667018,667 ع�شو مجل�س الدارةهيثم محمد قطي�شات 

012,0005,0002,000019,000ع�شو مجل�س الدارةيو�شف محمد عمر
012,0005,0002,000019,000ع�شو مجل�س الدارةح�شان عبد الحافظ جا�شر

012,0004,1670016,167ع�شو مجل�س الدارة�شخر مروان دودين
012,0004,1670016,167ع�شو مجل�س الدارةرائد فتحي �شمارة

012,0004,1670016,167ع�شو مجل�س الدارةعبد الرحيم علي الزعبي
012,0004,167333016,500ع�شو مجل�س الدارةمحمد نا�شر بركات 

0083300833ع�شو �شابقعبد الرحمن طلال دغم�س
0083300833ع�شو �شابقنبيه عمر النمر

0083300833ع�شو �شابق�شياء الدين عبد اللطيف
0083300833ع�شو �شابقح�شن �شالح الحاج خليل 
0083300833ع�شو �شابقح�شن محمد ح�شن حنفية

يتمتع رئي�س مجل�س الدارة ال�شيد �شامر فاخوري بوجود �شيارة

المزايا والمكافاآت التي يتمتع بها اع�ساء الدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية خلال عام 2012

المن�شبال�شم 
الرواتب ال�شنوية 

الجمالية
بدل التنقلات 

ال�شنوية
نفقات ال�شفر 

ال�شنوية 
اجمالي المزايا 

ال�شنوية 
23,04012,00066035,700مدير عام�شامر فاخوري

78,11701,54079,657مدير ماليمحمد ال�شعيبات

33,64306,20939,852مدير تطوير ا�شتراتيجي�شيف �شالح

033,870�شيارة ل�شوؤون العمل33,870مدير علاقات عامةح�شين الفواعير

47,813021748,030مدير تدقيقمالك ح�شين

تتقا�شى ادارة ال�شركة الم )الإقبال للا�شتثمار( و كافة العاملين فيها بدل اتعاب لخدمات تقدمها ل�شركة الفاخر لتجارة التبغ في عجمان، ت�شرف من 
�شركة الفاخر بعجمان مبا�شرة.

العقود والم�ساريع والرتباطات التي عقدتها ال�سركة او فروعها:

ل يوجد اأي عقود اأو م�شاريع اأو ارتباطات عقدتها ال�شركة مع فروعها اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو اأع�شاء المجل�س اأو المدير العام اأو اأي موظف في ال�شركة اأو 
اأقربائهم با�شتثناء فروع ال�شركة:

 �شركة الدخان وال�شجائر الدولية التي تقوم بت�شنيع ال�شجائر لل�شوق المحلي وا�شواق الت�شدير  . •
ال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر حيث تقوم بتوزيع وبيع اأ�شناف ال�شجائر التي تنتجها �شركة الدخان في منطقة العقبة القت�شادية . •
�شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت التي تقوم بتوزيع منتجات المع�شل في ا�شواق المملكة الردنية الها�شمية. •
�شركة الطيف الدولي للاإ�شتثمارالتي تقوم بال�شتثمار في العقارات والرا�شي واإقامة الم�شاريع ال�شكانية والطاقة المتجددة.  •
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الم�سوؤولية الجتماعية
انطلاقاً من فل�شفتها الرا�شخة وقيمها الثابتة في مجال تنمية المجتمع المحلي 
وتعزيز ج�شور الثقة مع هذا المجتمع، فقد وا�شلت ال�شركة خلال عام 2012 
تعزيز اهتمامها ودعمها لمختلف قطاعات المجتمع المحلي من خلال التبرع 
المادي والمعنوي للعديد من الأن�شطة والأعمال الخيرية والموؤ�ش�شات الإن�شانية 
بل  المجتمع  اأفراد  على  ال�شركة  اهتمام  يقت�شر  ولم  والعلمية.  والجتماعية 

تعداه لي�شمل العاملين في ال�شركة اأي�شاً.
ولعل اأبرز المبادرات التي تبنتها ال�شركة خلال العام اإطلاق برنامج �شناديق 
الزكاة للاأ�شر المحتاجة وهو من اأهم �شور التكافل الجتماعي، بالإ�شافة اإلى 

برامج الدعم للجمعيات الخيرية.
ولأهمية العن�شر الب�شري وتعزيز انتمائه لل�شركة وبما ي�شهم في تحقيق الأهداف 
المن�شودة، فقد اهتمت ال�شركة بتوطيد اأوا�شر ال�شلة معه، حيث قامت ال�شركة 

باإطلاق برامج هامة ت�شهم في توفير الرخاء لأبناء العاملين فيها.
قامت  فقد  المملكة،  في  التعليمية  العملية  بدعم  ال�شركة  اهتمام  مجال  وفي 
باإطلاق  �شــنوات  عدة  قـبل  العالي  التعليم  وزارة  مع  وبالتعاون  ال�شـركة 
منح  لتقديم  وذلك  بداية”،  “�شندوق  الدرا�شــيـة  بالمنح  خـــا�س  بـرنامـج 
الإيفاء  على  المقتدرين  وغير  المتفوقين  الأردنيين  للطلبة  تُخ�ش�س  درا�شية 
بالتزاماتهم الدرا�شية الجامعية. و�شمن هذا ال�شياق، يبلغ عدد الم�شتفيدين 
من هذا البرنامج حالياً 51 طالباً وطالبة في الم�شتوى الجامعي، بالإ�شافةِ 
 26 باأن  بالذكر  ومن الجدير  المدر�شي،  الم�شتوى  وطالبة في  24 طالباً  اإلى 

طالباً وطالبة تم تخرجهم خلال ال�شنوات الما�شية.
واإيماناً بح�س الم�شوؤولية والواجب الإن�شاني والأخلاقي تجاه ما يحدث في المجتمعات 
الأ�شقاء  مع  الت�شامن  تعزيز  عن  بخطوة  تعبر  ال�شركة  قامت  فقد  حولنا،  من 
ال�شعب  اإغاثة  برنامج  �شمن  دينار  األف   40 قدره  تبرع  تقديم  تم  حيث  العرب، 
ال�شوري، اإ�شافة اإلى 10 اآلف دينار لدعم م�شاريع تنموية وتعليمية في قطاع غزة.
هذا ومن الجدير ذكره اأن قيمة التبرعات التي قدمتها ال�شركة خلال العام 
2012 بلغت حوالي 384٫620 دينار، ليزيد اإجمالي ما قدمته ال�شركة منذ 

التاأ�شي�س عن 1٫592٫906 دينار .

التبرعات والمنح عام 2012 
بلغت قيمة التبرعات خلال عام 2012 ما مجموعه 384٫620 األف دينار، 

وفيما يلي جدول يبين الجهات التي تم التبرع لها:
)دينار(

دينار  ا�شم الجهة المتبرع لها
77,668 برنامج �شندوق منح �شركة القبال للا�شتثمار)بداية(
42,607 برنامج اعانة العائلات الم�شتورة
21,500 برنامج اعانات �شهر رم�شان 2012
40,000 برنامج اغاثة ال�شعب ال�شوري 
18,000 برنامج  اعانة مراكز كبار ال�شن
6,000 برنامج اعانات عيد ال�شحى 2012

18,962 برنامج الرعاية ال�شحية
14,400 برنامج التبرعات الخارجية
24,111 برنامج اعانةعائلات الموظفين
83,100 برنامج اعانة الجمعيات الخيرية
38,272 تبرعات �شركات تابعة )الفاخر(

384,620 المجموع

م�ساهمة ال�سركة في حماية البيئة
في اإطار الهتمام بق�شايا ال�شتدامة، وفي بلد مثل الأردن يواجه تحديات الطاقة 
عاتقنا  على  يقع  فاإنه  وال�شتهلاك،  النتاج  كلف  ارتفاع  حيث  من  الج�شيمة 
م�شوؤولية م�شتركة تجاه تر�شيد هذا المورد )الطاقة( وتقليل هدره ب�شتى الطرق 
الممكنة والحد من انبعاثات غاز ثاني اأك�شيد الكربون CO2 لما له من اآثار �شلبية 
على البيئة والمجتمع. لذلك كله، كان من المهم بالن�شبة لنا لعب دور فاعل و مهم 
من خلال �شركة “الطيف” في مجال الطاقة المتجددة لي�س على م�شتوى الممكلة 
اإفريقيا. ومن الجدير  فح�شب بل على م�شتوى منطقة ال�شرق الأو�شط و�شمال 

بالذكر اأنه لم يعد لل�شركة اأية م�شانع توؤثر �شلباً على البيئة. 

ال�ستراتيجية والأهداف الم�ستقبلية
اإلى ا�شتمرار نموها الم�شطرد في الأ�شواق  تتطلع �شركة الإقبال للا�شتثمار 
القوة،  نقاط  ا�شتثمار  خلال  من  وخارجها  المملكة  داخل  فيها  تعمل  التي 
والمزايا التناف�شية التي تتمتع بها، وا�شتغلال الفر�س المتاحة. وانطلاقاً من 
2013 خطة ا�شتراتيجية عامة ترتكز  ذلك، فاإن ال�شركة �شتطبق في عام 

على المحاور الرئي�شة الآتية:
اإلى زيادة ر�شا الزبائن من خلال ال�شتمرار في تو�شيع وتطوير منتجات  • ال�شعي 

جهة  من  والموا�شفات  المعايير  اأف�شل  وفق  وتقديمها  جهة  من  المختلفة  ال�شركة 
ثانية.

زيادة ال�شتثمار في الأعمال الآمنة وتجنب ال�شتثمار في الأعمال ذات المخاطر  •
العالية وذلك من خلال اللتزام باأف�شل الممار�شات والمعايير الدولية المتعلقة 

باإدارة المخاطر.
الحفاظ على م�شتويات الربحية العالية التي حققتها ال�شركة في الفترة الما�شية.  •
ال�شتفادة من اأي فر�س جديدة للا�شتثمار من خلال تعزيز التو�شع المدرو�س  •

كاآ�شيا  واعدة  اأ�شواق جديدة  والبحث عن  ال�شركة  بها  تعمل  التي  الأ�شواق  في 
النظم  من  ال�شتفادة  من  ال�شركة  يمكن  وبما  الأق�شى  وال�شرق  الو�شطى 

ال�شريبية التف�شيلية ومعاملات الجمارك الخا�شة في تلك الأ�شواق. 
ا�شتمرار التزام ال�شركة بم�شوؤولياتها تجاه المجتمع المحلي من خلال موا�شلة  •

اأ�شكال الدعم والرعاية لكافة المبادرات الجتماعية وبما ي�شاهم  تقديم كافة 
اإيجابياً في حياة اأفراد مجتمعنا العزيز.

الطاقة  • قطاع  في  ال�شتثمار  خلال  من  البيئية  بم�شوؤولياتها  ال�شركة  التزام 
المتجددة والعمل كمزود لتقنيات الطاقة المتجددة في المنطقة. 

متعددة  • ال�شركات  من  طيبة  �شمعة  ذو  �شركاء  مع  وتعاون  عمل  علاقات  بناء 
الجن�شيات. 

تح�شين كفاءة عمليات انتاج ال�شركة بما ي�شهم في تقليل كلفة الإنتاج.  •
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اإقرارات مجل�س الإدارة

الإقرار الأول
يقر مجل�س اإدارة �شركة القبال للا�شتثمار بعدم وجود اأية اأمور جوهرية قد توؤثر على ا�شتمرارية ال�شركة باأداء فعال خلال ال�شنة المالية القادمة 2013.

الإقرار الثاني
يقر مجل�س اإدارة �شركة الإقبال للا�شتثمار بم�شوؤوليته عن اإعداد البيانات المالية وتوفير نظام فعال في ال�شركة.

التوقيعال�شفة                   ال�شم

رئي�س مجل�س الإدارةال�شيد �شامر توفيق �شاكر فاخوري

نائب رئي�س مجل�س الإدارةال�شيد وليد توفيق �شاكر فاخوري

ع�شو مجل�س الإدارةال�شيد/ هيثم محمد علي القطي�شات

ع�شو مجل�س الإدارةال�شيد/ ال�شيد محمد نا�شر بركات

ع�شو مجل�س الإدارةال�شيد/ ح�شان عبد الحافظ اإبراهيم جا�شر

ع�شو مجل�س الإدارةال�شيد/ يو�شف محمد عمر عمر

ع�شو مجل�س الإدارةال�شيد/ عبد الرحيم علي الزعبي

ع�شو مجل�س الإدارةال�شيد/ رائد فتحي �شمارة 

ع�شو مجل�س الإدارةال�شيد/ �شخر مروان دودين

الإقرار الثالث
نقر نحن الموقعين اأدناه ب�شحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات المالية الواردة في التقرير ال�شنوي لعام 2012.

التوقيعال�شفة                   ال�شم

رئي�س مجل�س الإدارةال�شيد �شامر توفيق �شاكر فاخوري

المدير العامال�شيد �شامر توفيق �شاكر فاخوري

المدير الماليال�شيد محمد خليل ال�شعيبات
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قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 كانون الول 2012

قائمة-اأ20122011اي�شاح
ديناراردنيديناراردني

الموجودات
 الموجودات غير المتداولة

17,750,14114,347,082 5الممتلكات والمعدات - بال�شافي
7,529,7889,646,226 6الموجودات غير الملمو�شة - بال�شافي

549,405823,095 7ال�شتثمار في ال�شركة الزميلة 
552,710 600,760 8ال�شتثمارات في الرا�شي

3,272,251 3,634,598 9الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الآخر
30,064,69228,641,364 مجموع الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة
10,872,222 11,660,600 10الب�شاعة - بال�شافي

1,079,074 750,882 11م�شتودع قطع الغيار - بال�شافي
441,180 31,290 م�شاريف وتامينات العتمادات الم�شتندية

9,466,022 11,385,048 12الذمم المدينة - بال�شافي
1,215,145    -   ذمة ال�شركة الزميلة - الثقة للنقل الدولي م.ع.م

295,216 178,522 �شيكات بر�شم التح�شيل
1,438,552 1,127,828 13الح�شابات المدينة المتنوعة

14,214,071 12,674,335 النقد و النقد المعادل
39,021,482 37,808,505 مجموع الموجودات المتداولة

67,662,846 67,873,197 مجموع الموجودات  
حقوق الملكية وحقوق غير الم�سيطرين

20,000,000 20,000,000 14راأ�س المال
8,628,829 10,930,521 15الحتياطي الجباري

3,178,307 3,178,307 16الحتياطي الختياري
)503()945(17ا�شهم مملوكة من �شركات تابعة

266,338 723,137 18احتياطي القيمة العادلة
16,922    -   فروقات ترجمة عملات اجنبية

24,407,367 22,634,314 19الأرباح المدورة في نهاية ال�شنة - قائمة ج
56,497,260 57,465,334 مجموع حقوق الملكية

49,243    -   حقوق غير الم�شيطرين 
56,546,503 57,465,334 مجموع حقوق الملكية وحقوق غير الم�سيطرين 

المطلوبات غير المتداولة
454,138 310,726 �شيكات موؤجلة الدفع طويلة الجل

1,162,654 1,512,252 مكافاأة نهاية الخدمة
1,616,792 1,822,978 مجموع المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة
187,450    -   البنوك الدائنة ) مك�شوف (

143,412 223,812 �شيكات موؤجلة الدفع ق�شيرة الجل
5,378,559 4,076,643 الذمم الدائنة 

   -   500,000 ذمة ال�شركة الزميلة - الثقة للنقل الدولي م.ع.م
3,790,130 3,784,430 20الح�شابات الدائنة المتنوعة

9,499,551 8,584,885 مجموع المطلوبات المتداولة
67,662,846 67,873,197 مجموع حقوق الملكية و المطلوبات

اإن الإي�شاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القائمة.
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قائمة الدخل الموحدة لل�سنة المنتهية في 31 كانون الول 2012

قائمة - ب20122011اي�شاح ديناراردنيديناراردني
83,300,108 80,575,283 �شافي المبيعات
)54,245,154()47,996,922(21 تكلفة المبيعات

29,054,954 32,578,361  مجمل الربح
)6,371,471()4,983,520(22 الم�شاريف الدارية والعمومية

)3,976,883()6,436,647(23 م�شاريف البيع والتوزيع
)802,218(   -   24 خ�شارة بيع المواد الولية وقطع الغيار 

6,269,078 140,408 25 ارباح بيع ممتلكات ومعدات 
   -   694,418 ارباح بيع ال�شتثمار في ال�شركة التابعة

)1,494,454()28,756(مخ�ش�س ب�شاعة راكدة وبطيئة الحركة 
   -   )20,000(مخ�ش�س ديون م�شكوك في تح�شيلها

   -   )132,450(مخ�ش�س ق�شايا
598,978 817,530 26 اليرادات )الم�شاريف(  الأخرى

23,277,983 22,629,344 الربح الت�سغيلي لل�سنة
)538,604()165,494(تكاليف التمويل

22,739,379 22,463,850 ربح ال�سنة قبل مخ�س�سات ال�سركات التابعة
)1,393,176()1,459,152(27 مخ�ش�س �شريبة دخل - �شركات تابعة

)5,214(   -   مخ�ش�س التزامات متوقعة - �شركات تابعة
21,340,989 21,004,698  ربح ال�سنة قبل المكافاأة

)45,000()45,000(مخ�ش�س مكافاأة اع�شاء مجل�س الدارة
21,295,989 20,959,698  ربح ال�شنة بعد المكافاأة و يعود الى :

21,265,459 20,959,698 م�شاهمي ال�شركة
30,530    -   حقوق غير الم�شيطرين

21,295,989 20,959,698 المجموع
دينار/�شهمدينار/�شهم

1.063 1.048 29 ح�شة ال�شهم ال�شا�شية والمخف�شة من ربح ال�شنة

اإن الإي�شاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القائمة .

قائمة الدخل ال�سامل الموحدة لل�سنة المنتهية في 31 كانون الول 2012

قائمة - ج20122011اي�شاح
ديناراردنيديناراردني

21,295,989 20,959,698 ربح ال�شنة 
ي�ساف : بنود الدخل ال�سامل
)252,042(456,799 التغير في احتياطي القيمة العادلة

18,585    -   فروقات ترجمة عملات اجنبية
21,062,532 21,416,497 مجموع الدخل ال�سامل

العائد الى : 
21,032,002 21,416,497 م�شاهمي ال�شركة

30,530    -   حقوق غير الم�شيطرين
21,062,532 21,416,497 المجموع

اإن الإي�شاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القائمة .
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لول 2012                                                                                                قائمة - د
في 31 كانون ا

حدة لل�سنة المنتهية 
حقوق الملكية المو

في 
ت 

يرا
قائمة التغ

المجموع
حقوق غير 
الم�شيطرين 

الأرباح المدورة في 
نهاية ال�شنة

مملوكة من 
ا�شهم 

�شركات تابعة
احتياطي القيمة 

العادلة
فروقات ترجمة 
عملات اجنبية

الحتياطي الختياري
الحتياطي 

الجباري
راأ�س المال

البيـــان
ديناراردني

ديناراردني
ديناراردني

ديناراردني
ديناراردني

ديناراردني
ديناراردني

ديناراردني
ديناراردني

لحالية
ال�سنة ا

56,546,503
49,243

24,407,367
)503(

 266,338
 16,922

3,178,307
8,628,829

20,000,000
الر�سيد في 31 كانون الول 2011 )قائمة اأ(

)41,475(
-

)41,475(
-

-
-

-
-

-
م�شاريف �شنوات �شابقة

)273,086(
-

)273,086(
-

-
-

-
-

-
تعديلات على ارباح ال�شركات الزميلة

56,231,942
49,243

24,092,806
)503(

 266,338
 16,922

3,178,307
8,628,829

20,000,000
حي المعدل

الر�سيد الفتتا
 20,959,698

-
 20,959,698

-
-

-
-

-
-

ربح ال�شنة - قائمة ج
-

-
)2,301,692(

-
-

-
-

2,301,692
-

المحول الى الحتياطي الجباري
)16,922(

-
-

-
-

)16,922(
-

-
-

فروقات ترجمة عملات اجنبية
 456,799

-
-

-
456,799

-
-

-
-

التغير في احتياطي القيمة العادلة
)116,498(

-
)116,498(

-
-

-
-

-
-

ارباح محققة من بيع موجودات مالية
 77,515,019

49,243
 42,634,314

)503(
723,137

-
3,178,307

10,930,521
20,000,000

مجموع الدخل ال�سامل لل�سنة
)49,243(

)49,243(
-

-
-

-
-

-
-

حقوق غير الم�شيطرين 
)442(

-
-

)442(
-

-
-

-
-

مملوكة من �شركات تابعة
ا�شهم 

)20,000,000(
-

)20,000,000(
-

-
-

-
-

-
توزيعات ارباح خلال العام )اإي�شاح رقم 19 ( 

57,465,334
-

22,634,314
)945(

723,137
-

3,178,307
10,930,521

20,000,000
الر�سيد في 31 كانون الول 2012 )قائمة اأ(

ال�سنة ال�سابقة
45,814,431

89,338
15,264,708

-
 518,380

)1,663(
3,178,307

6,765,361
20,000,000

في 31 كانون الول 2010 
الر�سيد 

)151,060(
-

)151,060(
-

-
-

-
-

-
م�شاريف �شنوات �شابقة

)170,655(
-

)170,655(
-

-
-

-
-

-
تعديلات  على اأرباح ال�شركات الزميلة

45,492,716
89,338

14,942,993
-

 518,380
)1,663(

3,178,307
6,765,361

20,000,000
حي المعدل

الر�سيد الفتتا
 21,284,044

-
 21,265,459

-
-

 18,585
-

-
-

ربح ال�شنة -  قائمة ج
-

-
)1,863,468(

-
-

-
-

1,863,468
-

المحول الى الحتياطي الجباري
)252,042(

-
-

-
)252,042(

-
-

-
-

التغير في احتياطي القيمة العادلة

 62,383
-

62,383
-

-
-

-
-

-
ارباح متحققة من بيع موجودات مالية بالقيمة 

العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الخر
 66,587,101

89,338
 34,407,367

-
266,338

16,922
3,178,307

8,628,829
20,000,000

مجموع الدخل ال�سامل لل�سنة
)40,095(

)40,095(
-

-
-

-
-

-
-

حقوق غير الم�شيطرين 
)503(

-
-

)503(
-

-
-

-
-

مملوكة من �شركات تابعة
ا�شهم 

)10,000,000(
-

)10,000,000(
-

-
-

-
-

-
توزيعات ارباح خلال العام )اي�شاح 19(

56,546,503
49,243

24,407,367
)503(

266,338
 16,922

3,178,307
8,628,829

20,000,000
الر�سيد في 31 كانون الول 2011 )قائمة اأ(

اإن الإي�شاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القائمة .
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التدفقات النقدية  الموحدة لل�سنة المنتهية في 31 كانون الول 2012
قائمة - هـ20122011 ديناراردنيديناراردني

التدفقات النقدية من الأن�سطة الت�سغيلية
21,265,459 20,959,698 ربح  ال�شنة -   قائمة ب

)151,060()41,475(م�شاريف �شنوات �شابقة
18,585 )16,922(فروقات ترجمة عملات اجنبية

)170,655()273,086(تعديلات على ارباح ال�شتثمار في ال�شركات الزميلة
1,494,454 28,756 مخ�ش�س الب�شاعة الراكدة وبطيئة الحركة 

62,383)116,498(ارباح متحققة من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل
20,00021,728مخ�ش�س الديون الم�شكوك في تح�شيلها

-132,450مخ�ش�س الق�شايا
3,001,260 2,259,930 ال�شتهلاكات والطفاءات

25,542,154 22,952,853 الربح الت�سغيلي قبل التغيرات في راأ�س المال العامل
)الزيادة( النق�س في الموجودات المتداولة

)3,955,745()2,071,476(الذمم المدينة 
3,997,249 116,694 ال�شيكات بر�شم التح�شيل

6,553,284 )817,134(الب�شاعة
2,221,767 328,192 م�شتودع قطع الغيار

1,482,939 409,890 م�شاريف وتاأمينات العتمادات الم�شتندية
)1,215,145(1,215,145 ذمة ال�شركة الزميلة

)274,303(310,724 الح�شابات المدينة المتنوعة
الزيادة )النق�س( في المطلوبات المتداولة

)1,888,527()1,301,916(الذمم الدائنة واأوراق الدفع
-500,000 ذمة ال�شركة الزميلة

597,550 )63,012(ال�شيكات موؤجلة الدفع
)3,417,475(343,898 الح�شابات الدائنة المتنوعة

29,643,748 21,923,858 �سافي النقد الناتج عن الأن�سطة الت�سغيلية
التدفقات النقدية من الأن�سطة الأ�ستثمارية

13,744,550 )5,525,556(التغير في الممتلكات والمعدات
)289,500(1,978,121 الموجودات غير الملمو�شة

)271,027()48,050(ال�شتثمارات العقارية
170,655 273,690 التغير في ال�شتثمارات  في ال�شركات الزميلة

)503(442 ا�شهم مملوكة من �شركات تابعة
)120,047(94,452 التغير في الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الآخر

)40,095()49,243(حقوق غير الم�شيطرين
13,194,033 )3,276,144(�سافي النقد )الم�ستخدم في( الناتج عن  الأن�سطة ال�ستثمارية

التدفقات النقدية من الأن�سطة التمويلية
)5,959,745()187,450(البنوك الدائنة

)18,088,919(-قرو�س
)10,000,000()20,000,000(ارباح موزعة على الم�شاهمين

)34,048,664()20,187,450(�سافي النقد )الم�ستخدم في( الأن�سطة التمويلية
8,789,117 )1,539,736(�شافي )النق�س( الزيادة في ر�شيد النقد

5,424,954 14,214,071 النقد في ال�شندوق ولدى البنوك في بداية ال�شنة
14,214,071 12,674,335 النقد في ال�سندوق ولدى البنوك في نهاية ال�سنة )بيان اأ(

اإن الإي�شاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القائمة .
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1- تاأ�سي�س ال�سركة وغاياتها

تاأ�ش�شت �شركة القبال للا�شتثمار الم�شاهمة العامة  المحدودة )الدخان وال�شجائر الدولية الم�شاهمة العامة المحدودة �شابقاً( وفقا لأحكام قانون ال�شركات 
الأردني الموؤقت رقم )1( ل�شنة 1989، و�شجلت في �شجل ال�شركات الم�شاهمة العامة لدى وزارة ال�شناعة والتجارة في المملكة الأردنية الها�شمية تحت رقم 

)218( بتاريخ 1992/6/1.

ومن غايات ال�شركة ال�شتيراد والت�شدير داخل وخارج المملكة والح�شول على الوكالت التجارية وال�شناعية وا�شتثمار وتوظيف اموال ال�شركة واخرى.

تم اقرار القوائم المالية من مجل�س الدارة بتاريخ 2013/1/22  وهي خا�شعة لموافقة الهيئة العامة للم�شاهمين.

2-اهم ال�سيا�سات المحا�سبية

اأ- ا�س�س اعداد القوائم المالية

تم اعداد القوائم المالية  لل�شركة وفقا للمعايير ال�شادرة عن مجل�س معايير المحا�شبة الدولية ووفقا للقوانين المحلية النافذة •
تم اعداد القوائم المالية وفقا لمبداأ التكلفة التاريخية با�شتثناء الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الآخر التي تظهر بالقيمة  •

العادلة بتاريخ القوائم المالية .
ان الدينار الردني هو عملة اظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئي�شية لل�شركة . •

ب- الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل الآخر

ان الموجودات المالية المحددة بالقيمة  العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الآخر هي موجودات مالية غير م�شتقة ، الغر�س من امتلاكها هو الحتفاظ  •
بها كمتوفرة للبيع ولي�س المتاجرة او الحتفاظ بها حتى تاريخ ال�شتحقاق .

يتم ت�شجيل فروقات التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الآخر . •
تظهر الموجودات المالية المحددة القيمة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الآخر التي يتوفر لها ا�شعار �شوقية في ا�شواق مالية ن�شطة بالقيمة العادلة بعد  •

تنزيل خ�شائر التدني المتراكمة في قيمتها العادلة .
تظهر الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الآخر التي ل يتوفر لها ا�شعار �شوقية والتي ل يمكن تحديد قيمتها العادلة  •

ب�شكل يعتمد عليه بالتكلفة ويتم ت�شجيل اي تدني في قيمتها في قائمة الدخل ال�شامل الآخر .

ج- النقد وما في حكمه

يمثل النقد وما في حكمه  النقد في ال�شندوق ولدى البنوك وال�شتثمارات القابلة للت�شييل الى مبالغ محددة وبا�شتحقاقات ل تتجاوز الثلاثة ا�شهر بحيث ل 
تت�شمن مخاطر التغير في القيمة. 

د- الذمم المدينة

تظهر الذمم المدينة بالتكلفة بعد تنزيل مخ�ش�س الديون الم�شكوك في تح�شيلها ويتم �شطب الذمم في حال عدم امكانية تح�شيلها خ�شماً من المخ�ش�س 
الماأخوذ لها وي�شاف المح�شل من الذمم التي تم �شطبها الى اليرادات .

هـ- الممتلكات والمعدات وال�ستهلاكات

يتم اثبات الممتلكات والمعدات بالتكلفة ، ويتم ا�شتهلاكها على مدى العمر النتاجي المقدر لها وفقا لطريقة الق�شط الثابت وبمعدلت ا�شتهلاك �شنوية  •
تتراوح بين 2 - 50 %.

عندما يقل المبلغ الممكن ا�شترداده من اأي من الموجودات الثابتة عن �شافي قيمتها الدفترية فانه يتم تخفي�س قيمتها الى القيمة الممكن ا�شتردادها وت�شجيل  •
قيمة التدني في قائمة الدخل .
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و- م�ساريع تحت التنفيذ

تظهر الم�شاريع تحت التنفيذ بالتكلفة وتت�شمن كلفة الن�شاءات والم�شاريف المبا�شرة.

ز- الموجودات غير الملمو�سة

يتم قيد حقوق النتقاع بالتكلفة ويتم اطفاءها على مدار 5 �شنوات ح�شب طريقة الق�شط الثابت بواقع 20 % �شنويا. •
يتم قيد حقوق المتياز بالكلفة كما يتم �شنوياً اختبار فيما اذا كان هناك انخفا�س في القيمة. •
ال�شهرة:تتمثل ال�شهرة بزيادة تكلفة ال�شتحواذ عن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات الممكن لل�شركة بتاريخ ال�شتحواذ. ويتم بيان ال�شهرة في القوائم  •

المالية، كما يتم �شنوياً اختبار ال�شهرة لتحديد فيما اذا كان هناك انخفا�س في القيمة ويتم ترحيلها بالتكلفة ناق�شاً خ�شائر النخفا�س بالقيمة المتراكمة .
ح- الب�ساعة

 المواد الأولية وقطع الغيار: يتم اإظهار م�شتودع المواد الأولية وقطع الغيار ب�شعر التكلفة ، وتحدد التكلفة وفقاً لطريقة المتو�شط المرجح المتحرك . •
الب�شاعة الجاهزة: يتم اإظهار  الب�شاعة الجاهزة في اآخر المدة ب�شعر التكلفة اأو �شافي القيمة الممكن تحقيقها اأيهما اأقل وتحدد التكلفة وفقاً لطريقة  •

المتو�شط المرجح المتحرك .  
المواد الخرى: يتم اإظهار م�شتودع المواد الخرى ب�شعر التكلفة ، وتحدد التكلفة وفقاً لطريقة المتو�شط المرجح المتحرك . •
ب�شاعة تحت الت�شغيل:يتم ت�شعير الب�شاعة تحت الت�شغيل بالكلفة او �شافي القيمة البيعية ايهما اقل وتت�شمن الكلفة م�شاريف الت�شنيع المبا�شرة مع تحميل  •

جزء من م�شاريف الت�شنيع غير المبا�شرة ح�شب مرحلة الت�شنيع با�شتخدام متو�شط الكلفة المرجح ح�شب كل مرحلة من مراحل النتاج.

ط- التدني في قيمة الموجودات المالية

في نهاية ال�شنة المالية تقوم ال�شركة بمراجعة القيم المثبتة في ال�شجلات للموجودات المالية لتحديد فيما اذا كان هناك اأدلة مو�شوعية تدل على تدني قيمة 
الموجودات المالية افراديا او ب�شكل مجموعة ، ويتم العتراف بالتدني عندما تزيد القيمة الدفترية عن المبلغ المتوقع ا�شترداده من الموجود المالي. 

ي- ال�ستثمارات في ال�سركات  الزميلة

يتم قيد ال�شتثمارات في ال�شركات الزميلة والتي تزيد ن�شبة الملكية فيها عن 20% ح�شب طريقة حقوق الملكية .      
         

ك- ال�ستثمارات في الرا�سي

يتم اظهار ال�شتثمار في الرا�شي بالتكلفة ويتم الف�شاح عن القيمة العادلة في الي�شاحات المرفقة.

ل- الذمم الدائنة والمبالغ الم�ستحقة الدفع

يتم اثبات الذمم الدائنة والمبالغ الم�شتحقة الدفع عند ا�شتلام الب�شائع من قبل ال�شركة �شواء تمت المطالبة بها من قبل المورد اأو لم تتم .   
     

م- المبيعات        

تمثل المبيعات قيمة الفواتير ال�شادرة لقاء الب�شاعة المباعة لعملاء ال�شركة خلال ال�شنة المالية الحالية .     
 

ن- تحويل العملات الأجنبية

المثبتة  • والمطلوبات  الموجودات  تحول  كما  العملية،  بتاريخ  ال�شائدة  ال�شرف  اأ�شعار  ح�شب  الأردني  الدينار  اإلى  الأجنبية  بالعملات  العمليات  تحويل  يتم 
بالعملات الأجنبية اإلى الدينار الأردني ح�شب اأ�شعار ال�شرف ال�شائدة بتاريخ المركز المالي، وتدرج كافة الفروقات الناتجة من تحويل العملات الأجنبية 

�شمن نتائج ال�شنة في قائمة الدخل .
يتم تحويل ح�شابات �شركة الفاخر لتجارة التبغ - عجمان من الدرهم الماراتي الى الدينار الردني وفق �شعر ال�شرف ال�شائد للدرهم الماراتي بتاريخ  •

المركز المالي وذلك لبنود الموجودات والمطلوبات، اما بنود اليرادات والم�شاريف فيتم تحويلها وفقاً لمتو�شط �شعر �شرف الدرهم الماراتي خلال العام 
ويظهر الفرق الناتج عن فروقات ا�شعار التحويل كبند م�شتقل في حقوق الملكية.                                                                                                                                                                    
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�س- مخ�س�س مكافاأة نهاية الخدمة

يتم احت�شاب مخ�ش�س مكافاأة نهاية الخدمة ح�شب النظام الداخلي لل�شركة .

ع- التقا�س

يتم اجراء تقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واظهار  المبلغ ال�شافي  في القوائم المالية عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة لذلك وكذلك عندما 
يتم ت�شويتها على اأ�شا�س التقا�س اأو يكون تحقق الموجودات وت�شوية المطلوبات في نف�س الوقت.  

ف- �سريبة الدخل                                                                                                                                                        
تح�شب م�شروفات ال�شرائب الم�شتحقة على اأ�شا�س الرباح الخا�شعة لل�شريبة.                                                                                                                                                      •
تم احت�شاب مخ�ش�س �شريبة الدخل بموجب الن�شب ال�شريبية المقررة وفقاً لقانون �شريبة الدخل الموؤقت رقم 28 ل�شنة 2009 وتعديلاته اللاحقة. •

�س- مخ�س�سات                                                                                                                                                           
يتم العتراف بالمخ�ش�شات عندما يكون على المجموعة التزام )قانوني او فعلي( ناتج عن حدث �شابق، وان ت�شديد اللتزامات محتمل ويمكن قيا�س 

قيمتها ب�شكل يعتمد عليه.

ق-  تدني قيمة ال�سهرة      
يتم اختبار تدني قيمة ال�شهرة �شنوياً ) كما في 31 كانون الول ( على القل او اكثر واذا ا�شارت احداث او تغيرات في الظروف الى امكانية تدني قيمتها. 
يتم العتراف بخ�شائر تدني قيمة ال�شهرة في قائمة الدخل ال�شامل الموحدة اذا تجاوزت القيمة الدفترية القيمة الممكن ا�شتردادها لوحدات توليد النقد التي 

تعود لها ال�شهرة.       

ر- اإلغاء العتراف بالمطلوبات المالية  
يتم اإلغاء العتراف بالمطلوبات المالية عندما يتم اإلغائها او ت�شديدها وعندما يتم ا�شتبدال احد المطلوبات المالية باآخر من نف�س المقر�س ب�شروط مختلفة 
جوهرياً او ان �شروط المطلوبات القائمة تم تغييرها جوهرياً، يعامل ذلك التعديل او ال�شتبدال باعتباره اإلغاء للمطلوبات ال�شلية والعتراف بالمطلوبات 

الجديدة ويعترف بالفرق في القيمة الدفترية في قائمة الدخل ال�شامل الموحدة.    

3- ا�ستخدام التقديرات  

ان اعداد القوائم المالية وتطبيق ال�شيا�شات المحا�شبية يتطلب من ادارة ال�شركة القيام بتقديرات واجتهادات توؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات المالية 
القيمة  التغييرات في  والمخ�ش�شات وكذلك في  والم�شاريف  اليرادات  توؤثر في  والجتهادات  التقديرات  ان هذه  ، كما  المحتملة  اللتزامات  والف�شاح عن 
العادلة التي تظهر �شمن حقوق الملكية وب�شكل خا�س يتطلب من  ادارة ال�شركة ا�شدار  احكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية الم�شتقبلية 
واوقاتها . ان التقديرات المذكورة مبنية بال�شرورة على فر�شيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن وان النتائج الفعلية قد تختلف 

عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات الناجمة عن او�شاع وظروف تلك التقديرات في الم�شتقبل.  

اإننا نعتقد باأن تقديراتنا �سمن القوائم المالية معقولة ومف�سلة على النحو التالي:

يتم تكوين مخ�ش�س تدني مدينين اعتمادا على ا�ش�س وفر�شيات معتمدة من قبل ادارة ال�شركة لتقدير المخ�ش�س الواجب تكوينه بموجب متطلبات المعايير  •
الدولية للتقارير الدولية . 

يتم تحميل ال�شنة المالية بما يخ�شها من نفقة �شريبة الدخل وفقا للانظمة والقوانين .  •
لتلك  • العامة  اعتمادا على الحالة  ال�شنوية  ال�شتهلاكات  احت�شاب  لغايات  دوري  ب�شكل  الملمو�شة  النتاجية للا�شول  العمار  تقدير  باعادة  الدارة  تقوم 

ال�شول وتقديرات العمار النتاجية المتوقعة في الم�شتقبل ، ويتم اخذ خ�شارة التدني ) ان وجدت ( في بيان الدخل . 
يتم تكوين مخ�ش�س لقاء الق�شايا المقامة �شد ال�شركة اعتمادا على درا�شة قانونية معدة من قبل محامي ال�شركة والتي بموجبها يتم تحديد المخاطر  •

المحتمل حدوثها في الم�شتقبل ، ويعاد النظر في تلك الدرا�شات ب�شكل دوري.
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4- اأ�س�س توحيد القوائم المالية

يكون  • عندما  ال�شيطرة  وتتحقق  ل�شيطرتها  والخا�شعة  لها  التابعة  وال�شركات  للا�شتثمار  القبال  ل�شركة  المالية  القوائم  الموحدة  المالية  القوائم  تت�شمن 
لل�شركة القدرة على التحكم في ال�شيا�شات المالية والت�شغيلية لل�شركات التابعة وذلك للح�شول على منافع من ان�شطتها ويتم ا�شتبعاد المعاملات والر�شدة 

واليرادات والم�شروفات فيما بين ال�شركة وال�شركات التابعة. 
يتم اعداد القوائم المالية لل�شركات التابعة لنف�س ال�شنة المالية وبا�شتخدام نف�س ال�شيا�شات المحا�شبية المتبعة في ال�شركة الم.  •
ويتم توحيد تاريخ عمليات ال�شركات التابعة في قائمة الدخل الموحد من تاريخ تملكها وهو التاريخ الذي يجري فيه انتقال �شيطرة ال�شركة على ال�شركات  •

فيها  تفقد  الذي  التاريخ  التخل�س وهو  تاريخ  الموحد حتى  الدخل  قائمة  التخل�س منها في  التي تم  التابعة  ال�شركات  نتائج عمليات  توحيد  ويتم  التابعة 
ال�شيطرة على ال�شركات التابعة. 

حقوق غير الم�شيطرين تمثل ذلك الجزء غير المملوك من قبل ال�شركة الأم من حقوق الملكية في ال�شركات التابعة ويتم اظهار الحقوق غير الم�شيطر عليها  •
في قائمة الدخل الموحدة كبند منف�شل وفي قائمة المركز المالي الموحدة كبند منف�شل عن حق ملكية حملة ا�شهم ال�شركة. 

في حال اعداد قوائم مالية منف�شلة لل�شركة الم كمن�شاأة م�شتقلة يتم اظهار ال�شتثمارات في ال�شركات التابعة بالكلفة. •

كيان ال�شركةا�شم ال�شركة
راأ�شمال ال�شركة / 

دينار اردني
ن�شبة 

ال�شتثمار

ح�شة ال�شركة الم 
من ارباح ال�شركات 

التابعة

القيمة الدفترية 
للا�شتثمار 

1,317,1111,260,613%30,000100محدودة م�شوؤوليةال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر )تحت الت�شفية(
31,114,249 21,620,960%6,000,000100 محدودة م�شوؤولية�شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت ) الموحدة (
4,256,029 97,937 %6,000,000100 محدودة م�شوؤولية�شركة الدخان وال�شجائر الدولية )تحت الت�شفية(

16,528 )11,638(%30,000100 محدودة م�شوؤولية�شركة الطيف الدولي للا�شتثمار

ل يوجد قيمة عادلة للا�شتثمارات اعلاه كونها �شركات محدودة م�شوؤولية .

ملخ�س الموجودات والمطلوبات وايرادات وارباح وخ�سائر لل�سركات التابعة .

الرباحالمبيعاتالمطلوباتالموجوداتا�شم ال�شركة التابعة
دينار اردنيدينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

1,317,111   -   1,324,59163,978ال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر )تحت الت�شفية(
80,575,28321,620,920 20,917,839 52,032,088 �شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت ) الموحدة (

97,937    -   312 4,256,341 �شركة الدخان وال�شجائر الدولية )تحت الت�شفية(
)11,638(   -   1,490,2321,473,704 �شركة الطيف الدولي للا�شتثمار
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5- الممتلكات و المعدات بعد ال�ستهلاك المتراكم

يتاألف هذا البند مما يلي:

المبانيارا�شي
اللت 

والماكينات
ال�شيارات

الثاث
والمفرو�شات

موجودات 
اخرى

اجهزة 
متنوعة

المجموع

الر�سيد كما في 31 كانون الول 2012
3,515,7426,339,2636,697,641412,281927,894716,5041,028,65819,637,983التكلفة في 1 كانون الثاني 2012

2,502,3294,011,47016,40552,3831,281,829247,9608,112,376   -   ا�شافات

)2,133,496()44,008()606,053()606,118(()71,750()422,027()383,540(   -   حذوفات

)7,866,722()667,802()541,539()222,280()239,583()4,156,783()2,038,735(   -   ا�شتهلاك متراكم 

�سافي القيمة الدفترية كما في 31 
كانون الول 2012

3,515,7426,419,3176,130,301117,353151,879850,741564,80817,750,141

الر�سيد كما في 31 كانون الول 2011
5,115,96915,077,41318,411,175966,362962,2611,229,0631,533,00443,295,247التكلفة في 1 كانون الثاني 2011

2,066,744730,890240,830247,411502,770136,1613,924,806   -   ا�شافات

)27,132,588()581,587()788,320()230,257()466,539()12,607,776()10,857,882()1,600,227(حذوفات

)5,740,383()488,781()191,795()458,900()373,765()3,100,810()1,126,332(   -   ا�شتهلاك متراكم 

�سافي القيمة الدفترية كما في 31 
كانون الول 2011

3,515,7425,159,9433,433,479366,889520,515751,718598,79614,347,082

6-الموجودات غير الملمو�سة – بال�سافي

يتاألف هذا البند مما يلي:

20122011الطفاءالتكلفة
ال�شافيال�شافي

ديناراردنيديناراردنيديناراردنيديناراردني
6,602,986 6,602,986    -   6,602,986 �شهرة - م�شنع الفاخر لتجارة التبغ

693,993    -      -      -   �شهرة - ال�شركة الدولية لتجارة التبغ - م�شر
1,284,128    -      -      -   حقوق امتياز - امبريال وت�شارمز

1,065,119 926,802 )626,849(1,553,651 حق انتفاع المنطقة الحرة - عجمان
9,646,226 7,529,788 )626,849(8,156,637 المجموع
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7-ال�ستثمارات في ال�سركة الزميلة - الثقة للنقل الدولي م.ع.م

اأ- يتاألف هذا البند مما يلي:
20122011ن�شبة الملكية

ديناراردنيديناراردني
993,750 823,095 الر�شيد بداية ال�شنة

   -   2,514 �شراء ا�شهم خلال ال�شنة
   -   )3,118(بيع ا�شهم خلال ال�شنة

)170,655()273,086(38.576%ح�شة ال�شركة من خ�شائر ا�شركة الزميلة
823,095 549,405 المجموع 

ب- تم اعتماد القوائم المالية كما في 31 كانون الول 2011 في تقييم ال�شتثمارات في ال�شركات الزميلة اأعلاه ، و ذلك لعدم �شدور قوائم مالية مدققة كما 
في 31 كانون الول 2012

8- ال�ستثمارات و الأرا�سي

اأ- يتاألف هذا البند مما يلي:
20122011

ديناراردنيديناراردني
271,028 271,028 ار�س في المارات العربية المتحدة  - )اي�شاح 8 ب(
281,682 329,732 ار�س في المملكة الردنية الها�شمية - )اي�شاح 8 ج(

552,710 600,760 المجموع

ب- بلغت القيمة العادلة للا�شتثمار في الرا�شي - المارات العربية المتحدة مبلغ )299,150 دينار( ح�شب متو�شط تقدير الخبراء المخت�شين.
ج- بلغت القيمة العادلة للا�شتثمار في الرا�شي - الردن مبلغ )884,317 دينار( ح�شب متو�شط تقدير الخبراء المخت�شين.

9- الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل الآخر

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
2,971,226 3,333,573 ا�شهم مدرجة

301,025 301,025 ا�شهم غير مدرجة
3,272,251 3,634,598 المجموع

تظهر الموجودات المالية بالقيمة العادلة غير المدرجة بالتلكفة وذلك لتعذر قيا�س القيمة العادلة لها. •
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10- الب�ساعة - بال�سافي

 يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
425,800    -   ب�شاعة ومواد تحت الت�شغيل

190,525 407,220 م�شتودع المواد الدعائية
2,596,095 456,088 ب�شاعة بر�شم المانة

7,227,035 10,168,132 المواد الأولية
1,901,728 1,148,662 الب�شاعة الجاهزة اآخر المدة )اي�شاح 21(

24,837 77,150 م�شتودع المواد واللوازم والكافتيريا 
12,366,020 12,257,252 المجموع

)1,493,798()596,652(ناق�شاً : المخ�ش�س لقاء الب�شاعة الراكدة وبطيئة الحركة 
10,872,222 11,660,600 ال�سافي

11- م�ستودع قطع الغيار بال�سافي

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
1,897,389 1,597,130 م�شتودع قطع الغيار

10,203 10,202 م�شتودع قطع غيار ال�شيارات
1,907,592 1,607,332 المجموع

)828,518()856,450(ناق�شاً : المخ�ش�س لقاء الب�شاعة الراكدة وبطيئة الحركة 
1,079,074 750,882 ال�سافي

12- الذمم المدينة  - بال�سافي

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
101,230 101,230 ذمم مدينة اخرى

9,551,685 11,487,012 الذمم التجارية )ذمم العملاء(
9,652,915 11,588,242 المجموع

)186,893()203,194(ناق�شاً : المخ�ش�س لقاء الديون الم�شكوك في تح�شيلها
9,466,022 11,385,048 ال�سافي
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13- الح�سابات المدينة المتنوعة

يتاألف هذا البند مما يلي :
20122011

ديناراردنيديناراردني
115,811    -   دفعات على ح�شاب �شراء ب�شاعة

366,986 254,168 �شريبة دخل مدفوعة مقدما
113,861 160,327 تامينات م�شتردة

580,901 479,284 م�شاريف مدفوعه مقدما
85,482 114,231 ذمم موظفين

159,503 57,813 اخرى
4,292 69,479 ايرادات م�شتحقة بنكية

4,416 4,926 امانات �شريبة دخل و مبيعات
7,200 7,500 دفعات على ح�شاب م�شاريع تحت التنفيذ

100 100 تامينات جمركية
1,147,8281,438,552المجموع

   -   )20,000(ناق�شاً : مخ�ش�س ديون م�شكوك في تح�شيلها للموظفين
1,127,8281,438,552ال�سافي 

14- راأ�س المال 

يبلغ راأ�س المال الم�شرح به والمدفوع 20,000,000 دينار في نهاية ال�شنة موزعاً على 20,000,000 �شهم ، قيمة ال�شهم الواحد ال�شمية دينار )بلغ ال�شنة 
ال�شابقة كما في 31 كانون الول 2011 ) 20,000,000 �شهم( قيمة ال�شهم الواحد ال�شمية دينار( .

15- الحتياطي الجباري 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�شاب ما تم تحويله من الرباح ال�شنوية قبل ال�شرائب بن�شبة 10% خلال ال�شنة وال�شنوات ال�شابقة  وفقا لقانون ال�شركات  
وهو غير قابل للتوزيع على الم�شاهمين.

16- الحتياطي الختياري

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�شاب ما تم تحويله من الرباح ال�شنوية قبل ال�شرائب  وي�شتخدم الحتياطي الختياري في الغرا�س التي يقررها مجل�س 
الدارة.

17- اأ�سهم مملوكة من �سركة تابعة

يمثل هذا البند قيمة ال�شهم الى �شركة الفاخر لتجارة التبغ في ال�شركة الم - �شركة القبال للا�شتثمار الم�شاهمة العامة.

18- احتياطي القيمة العادلة

يمثل هذا المبلغ الزيادة )النق�س( في القيمة العادلة للموجودات المالية من خلال قائمة الدخل ال�شامل الخر وبياناته كما يلي  :    
 

20122011
ديناراردنيديناراردني

266,338518,380الر�شيد في بداية ال�شنة 
)252,042(456,799 التغير خلال ال�شنة

723,137266,338الر�شيد في نهاية ال�شنة 
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19- الرباح المدورة

تم بموجب اجتماع الهيئة العامة العادية والمنعقدة بتاريخ 15 اآذار 2012  الموافقة على توزيع 100% من القيمـة ال�شمية للاأ�شهم كاأربـاح نقديـة على  •
الم�شاهمين مـن الربـاح المـدورة وبقيمة ) 20,000,000 ( دينار اردني. 

ارباح مقترح توزيعها: تبلغ ن�شبة الرباح النقدية المقترح توزيعها على الم�شاهمين للعام الحالي 100% من راأ�س المال اي ما يعادل 20,000,000 دينار  •
اردني و 25% ا�شهم مجانية وهذه الن�شب خا�شعة لموافقة الهيئة العامة للم�شاهمين.

20- الح�سابات الدائنة المتنوعة

يتاألف هذا البند مما يلي:
20122011

ديناراردنيديناراردني
3,094,2772,943,053مخ�ش�س �شريبة الدخل

45,00045,000مخ�ش�س مكافاأة اع�شاء مجل�س الدارة
75,491 41,088 م�شاريف م�شتحقة

6,850 5,594 امانات ال�شمان الجتماعي
76,448 76,448 مخ�ش�س ر�شوم الجامعات الأردنية

76,448    -   مخ�ش�س البحث العلمي والتدريب المهني
372,484 214,001 مخ�ش�س التزامات متوقعة

844 800 ذمم موظفين
45,077 44,355 ار�شدة دائنة اخرى

102,608105,224اأمانات الم�شاهمين
2,0172,017�شندوق دعم التعليم والتدريب المهني والتقني

1,6064,645�شندوق �شريبة ال�شباب
19,778   -   �شرائب موؤجلة

5,794   -   اأمانات �شريبة مبيعات
   -   132,450مخ�ش�س ق�شايا

24,18610,977ب�شاعة قيد الت�شوية
3,790,130 3,784,430 المجموع

21- تكلفة المبيعات

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
39,987,171 40,231,828 مواد اأولية م�شتخدمة في النتاج

الم�ساريف ال�سناعية
2,741,614 2,259,930 ال�شتهلاكات و الطفاءات

2,696,874 2,643,514 الرواتب والأجور وملحقاتها
560,885 736,048 ال�شيانة والت�شليح  وقطع الغيار

3,257,441 2,769,820 الم�شاريف ال�شناعية المتنوعة
9,256,814 8,409,312 مجموع الم�ساريف ال�سناعية

49,243,985 48,641,140 مجموع تكلفة الت�سنيع
2,204,872 1,000,395 الب�شاعة الجاهزة اأول المدة

)49,500()1,285,462(ب�شاعة الدعاية والعلان
4,747,525 789,511 م�شتريات ب�شاعة جاهزة

)1,901,728()1,148,662(الب�شاعة الجاهزة اآخر المدة )اي�شاح 10(
54,245,154 47,996,922 تكلفة المبيعات
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22- الم�ساريف الإدارية والعمومية

يتاألف هذا البند مما يلي :
20122011

ديناراردنيديناراردني
2,915,950 2,604,608 الرواتب والأجور والمكافاآت والعمل ال�شافي

127,067 91,828 الر�شوم وال�شتراكات
227,094 150,976 ال�شتهلاكات

36,827 30,671 القرطا�شية والمطبوعات
27,110 18,975 الدعاية والعلان

1,000,252 532,133 الأتعاب المهنية وال�شت�شارات
112,000 108,000 تنقلات اع�شاء مجل�س الدارة واأمانة ال�شر

43,650 29,428 م�شاهمة ال�شركة في ال�شمان الجتماعي
11,062 2,490 تاأمين الموجودات

104,336 14,805 طوابع واردات
87,866 80,916 البريد والهاتف والفاك�س

16,899 25,585 ال�شيافة و النظافة
25,168 3,943 المياه والكهرباء و التدفئة

267,255 306,952 التبرعات والإعانات
267,220 63,496 المتنوعة

63,860 50,666 العلاجات الطبية والتاأمين ال�شحي
17,108 26,642 �شيارات

7,011    -   �شريبة معارف وم�شقفات
110,888 15,746 �شيانة وا�شلاحات

6,847 5,500 ر�شوم وم�شاريف ق�شائية
425,923 417,403 مكافاأة نهاية الخدمة

7,107 944 كمبيوتر
101,408 95,601 ايجارات

69,322 94,152 �شفر واقامة
7,263 9,614 فوائد وعمولت بنكية

5,218 6,553 علامات تجارية
86,552 77,668 م�شروع بداية

36,945 43,174 تدريب وتاأهيل
134,535 14,782 م�شاريف محملة )م�شتركة(

   -   32,094 درا�شات و ا�شت�شارات
21,728    -   ديون م�شكوك في تح�شيلها

   -   28,175 ديون معدومة
6,371,471 4,983,520 المجموع
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23- م�ساريف البيع والتوزيع

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
2,239,485 4,616,922 ترويجية

505,373 482,987 الرواتب والأجور والمكافاآت
2,743    -   تاأمين الب�شاعة الجاهزة

32,552 23,500 ال�شتهلاكات 
10,481 1,470 تاأمين وترخي�س ال�شيارات

204,710 231,350 الت�شدير واجور �شحن
9,374 19,833 الر�شوم وال�شتراكات

6,595    -   م�شاهمة ال�شركة في ال�شمان الجتماعي
7,870 491 القرطا�شية والمطبوعات
23,341 20,143 البريد والبرق والهاتف

45,570 81,613 المتنوعة
13,521    -   ال�شيانة والت�شليح

7,783 6,191 التاأمين ال�شحي
30,305 29,235 �شفر وتنقلات

55,352 38,550 ايجارات
105,198 26,372 مكافاأة نهاية الخدمة 

226,587 153,685 خ�شم م�شموح به
108,248 51,773 ت�شجيل علامات تجارية 

263,768 129,174 مواد تالفة و ب�شاعة راكدة
78,027 30,993 ديون معدومة

   -   492,365 عمولت تجارية
3,976,883 6,436,647 المجموع

24- خ�سارة بيع المواد الأولية وقطع الغيار

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
9,352,973    -   مبيعات المواد الأولية قطع غيار
)10,155,191(   -   تكلفة المواد الأولية قطع الغيار

)802,218(   -   خ�سارة بيع المواد الأولية وقطع الغيار 
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25- ارباح )خ�سائر( بيع ممتلكات ومعدات

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
20,183,400 140,411 �شافي قيمة البيع 

13,708,375 3 يطرح :القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات المباعة
256,500    -   يطرح : ر�شوم التنازل لدائرة الرا�شي و الم�شاحة

6,218,525 140,408 �سافي ربح بيع الممتلكات والمعدات 
50,553    -   �شافي ربح بيع الممتلكات و المعدات لطراف اخرى ) قائمة ب (

6,269,078 140,408 �سافي ربح بيع الممتلكات و المعدات )اي�ساح 39(

26- اليرادات )الم�ساريف( الخرى

يتاألف هذا البند مما يلي  :
20122011

ديناراردنيديناراردني
89,903 100,858 توزيعات ارباح ال�شتثمار في ال�شركات 

)2,490()425(فروقات عملة
111,341 234,559 فوائد بنكية دائنة

400,224 482,538 ايرادات اخرى
598,978 817,530 ال�سافي 

27- �سريبة الدخل

فيما يلي تفا�شيل م�شروف �شريبة الدخل الظاهر في قائمة الدخل:
20122011

دينار اردنيدينار اردني
مخ�س�س �سريبة الدخل

934,304 1,163,302 �شركة الفاخر لتجارة التبغ فرع العقبة
187,000 232,660 الفاخر لتجارة التبغ - فرع عمان

46,236 63,190 العربية للتوزيع ال�شجائر العقبة
225,636 -ال�شركة الدولية لتجارة وتوزيع التبغ وال�شجائر – م�شر

1,393,176 1,459,152 المجموع

28- الو�سع ال�سريبي لل�سركة

ال�سركة الأم - القبال للا�ستثمار الم�ساهمة العامة المحدودة

تم ت�شوية �شريبة الدخل لغاية ال�شنة المالية 2010 وتم الح�شول على مخال�شة نهائية من دائرة �شريبة الدخل      •
تم تقديم ك�شوف التقدير الذاتي عن ال�شنة المالية  2011  �شمن المدة القانونية لتقديم الك�شوف، ولم تقم الدائرة بالتدقيق على ح�شابات ال�شركة وا�شدار  •

قراراتها النهائية حتى تاريخ اإعداد القوائم المالية الموحدة. 
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ال�سركة التابعة - الفاخر لتجارة التبغ

�سركة الفاخر - عمان

قامت دائرة �شريبة الدخل بالتدقيق على ح�شابات ال�شركة وا�شدار قرارها عن ال�شنوات  المالية 2006 و 2007 و 2008 ول تزال منظورة لدى محكمة  •
ال�شريبة، وبراأي الم�شت�شار ال�شريبي لل�شركة ان قرارات دائرة ال�شريبة في غير محلها و�شيف�شل ل�شالح ال�شركة.

الدخل  • الدخل الخا�شع و�شريبة  المت�شمن اعلان  قرارها  وا�شدرت   2009 المالية  لل�شنة   ال�شركة  بالتدقيق على ح�شابات  الدخل  دائرة �شريبة  قامت 
الم�شتحقة ل �شيء.

تم تقديم ك�شوف التقدير الذاتي عن ال�شنة المالية  2010 و 2011  �شمن المدة القانونية لتقديم الك�شوف ، ولم تقم الدائرة بالتدقيق على ح�شابات  •
ال�شركة وا�شدار قراراتها النهائية حتى تاريخ اعداد القوائم المالية الموحدة.

�سركة الفاخر - العقبة الخا�شة

تم تقديم ك�شف التقدير الذاتي عن ال�شنوات 2009 و 2010 و 2011 �شمن المدة القانونية بتقديم الك�شوف، ولم تقم الدائرة بالتدقيق على ح�شابات 
ال�شركة وا�شدار قراراتها النهائية حتى تاريخ اعداد القوائم المالية الموحدة.      

ال�سركة التابعة - العربية لتوزيع ال�شجائر - تحت الت�شفية

تم ت�شوية �شريبة الدخل لغاية ال�شنة المالية 2009 وتم الح�شول على مخال�شة فيه من دائرة �شريبة الدخل.  •
تم تقديم ك�شوف التقدير الذاتي عن ال�شنة المالية  2010 و 2011 �شمن المدة القانونية لتقديم الك�شوف، حيث قامت الدائرة بالتدقيق على ح�شابات  •

ال�شركة ولم يتم ا�شدار قراراتها النهائية حتى تاريخ اعداد القوائم المالية الموحدة.    
تم تقديم طلب براءة ذمة لغايات �شطب ال�شجل التجاري ولم ي�شدر قرار نهائي من الدائرة حتى تاريخ اعداد القوائم المالية الموحدة. •

ال�سركة التابعة - الدخان وال�شجائر الدولية - تحت الت�شفية         

تم ت�شوية �شريبة الدخل لغاية ال�شنة المالية 2009 وتم الح�شول على مخال�شة فيه من دائرة �شريبة الدخل. •
تم تقديم ك�شوف التقدير الذاتي عن ال�شنة المالية  2010 و 2011 �شمن المدة القانونية لتقديم الك�شوف، حيث قامت الدائرة بالتدقيق على ح�شابات  •

ال�شركة ولم يتم ا�شدار قراراتها النهائية حتى تاريخ اعداد القوائم المالية الموحدة.    
تم تقديم ك�شف التقدير الذاتي لعام 2012 التقديم بطلب براءة ذمة لغايات �شطب ال�شجل التجاري ولم ي�شدر قرار نهائي من الدائرة حتى تاريخ اعداد  •

القوائم المالية الموحدة.           

ال�سركة التابعة - الطيف الدولي للا�شتثمار 

تم تقديم ك�شوف التقدير الذاتي عن ال�شنة المالية 2011 �شمن المدة القانونية لتقديم الك�شوف، ولم تقم الدائرة بالتدقيق على ح�شابات ال�شركة وا�شدار 
قراراتها النهائية حتى تاريخ اعداد القوائم المالية الموحدة. 

29- ح�سة ال�سهم من ربح ال�سنة

الح�شة الأ�شا�شية لل�شهم :
20122011

ديناراردنيديناراردني
21,265,459 20,959,698 ربح ال�شنة العائد لم�شاهمي ال�شركة )دينار(

20,000,000 20,000,000 المتو�شط المرجح لعدد ال�شهم )�شهم(
1.063 1.048 ح�سة ال�سهم من ربح ال�سنة

ان الح�شة المخف�شة لل�شهم من ربح ال�شنة م�شاوية للح�شة الأ�شا�شية لل�شهم من ربح ال�شنة. 
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30- المعاملات مع اطراف ذات علاقة

تمثل الجهات ذات العلاقة الم�شاهمين الرئي�شين وال�شركات الزميلة وال�شركات التابعة واع�شاء مجل�س الدارة  وملاك رئي�شين . •
فيما يلي ملخ�س الر�شدة مع جهات ذات علاقة الظاهرة في المركز المالي : •

20122011طبيعة الح�شاب
ديناراردنيديناراردني

11,250,289 12,672,585 مدين�شركة الفاخر لتجارة التبغ والوكالت )الموحدة(
3,111,600 4,010,580 دائن�شركة الدخان وال�شجائر الدولية )تحت الت�شفية (
5,451,669 1,309,996 دائنال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر  )تحت الت�شفية (

1,215,145 500,000 دائن�شركة الثقة للنقل الدولي
   -   972,323 مدين�شركة الطيف الدولي للا�شتثمار

فيما يلي ملخ�س لمنافع )رواتب ، مكافات ، منافع اخرى( الدارة التنفيذية العليا لل�شركة : •

20122011
ديناراردنيديناراردني

315,524 407,469 رواتب ومنافع اخرى )�شركة القبال للا�شتثمار (

31- الت�سنيف القطاعي

عن  معلومات  يلي  وفيما   ، واخرى  ال�شركات  ا�شهم  في  وال�شتثمار  التجارية  الوكالت  على  والح�شول  والت�شدير  ال�شتيراد  الرئي�شة  ال�شركة  اهداف  من 
قطاعات العمال : 

2012
الجمالياخرىا�شهم وعقاراتالن�شاط الرئي�س

ديناراردنيديناراردنيديناراردنيديناراردني
81,424,866 748,725 100,858 80,575,283 �شافي المبيعات

الموجودات والمطلوبات 
67,873,197 12,674,335 4,784,763 50,414,099 الموجودات
10,407,863    -      -   10,407,863 المطلوبات

معلومات القطاعات الخرى 
5,524,952    -      -   5,524,952 الم�شاريف الراأ�شمالية 

2,694,023    -      -   2,694,023 ال�شتهلاكات 
2011

الجمالياخرىا�شهم وعقاراتالن�شاط الرئي�س
ديناراردنيديناراردنيديناراردنيديناراردني

83,899,086 509,075 89,903 83,300,108 �شافي المبيعات
الموجودات والمطلوبات 

67,662,846 14,214,071 4,648,056 48,800,719 الموجودات
11,116,343    -      -   11,116,343 المطلوبات

معلومات القطاعات الخرى 
13,744,550    -      -   13,744,550 الم�شاريف الراأ�شمالية 

3,001,260    -      -   3,001,260 ال�شتهلاكات 
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32- تحليل ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات:

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات للعام 2012 وفقا للفترة المتوقعة ل�شتردادها او ت�شويتها:

اأرقام ال�شنة
المجموعاكثر من �شنةلغاية �شنة

دينارديناردينار

الموجودات

17,750,141 17,750,141    -   الممتلكات والمعدات - بال�شافي

7,500 7,500    -   ان�شاءات تحت التنفيذ

7,529,788 7,529,788    -   الموجودات غير الملمو�شة - بال�شافي

549,405 549,405    -   ال�شتثمارات في ال�شركات الزميلة 

600,760 600,760    -   ال�شتثمارات في الرا�شي

3,634,598 3,634,598    -   ال�شتثمارات المتاحة للبيع

11,660,599    -   11,660,599 الب�شاعة - بال�شافي

750,883    -   750,883 م�شتودع قطع الغيار - بال�شافي

31,290    -   31,290 م�شاريف وتاأمينات العتمادات الم�شتندية

11,385,048    -   11,385,048 الذمم المدينة - بال�شافي

0    -      -   ذمة ال�شركة الزميلة - الثقه للنقل الدولي

178,522    -   178,522 ال�شيكات بر�شم التح�شيل

1,120,328    -   1,120,328 الح�شابات المدينة المتنوعة

12,674,335    -   12,674,335 النقد في ال�شندوق ولدى البنوك

37,801,00530,072,19267,873,197المجموع

المطلوبات

534,538 310,726 223,812 �شيكات موؤجلة الدفع

4,076,643    -   4,076,643 الذمم الدائنة واأوراق الدفع

500,000    -   500,000 ذمة ال�شركة الزميلة - الثقه للنقل الدولي

3,784,430    -   3,784,430 الح�شابات الدائنة المتنوعة

1,512,252 1,512,252    -   مكافاأة نهاية الخدمة

8,584,8851,822,97810,407,863مجموع المطلوبات

57,465,334 28,249,214 29,216,120 ال�سافي
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يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات للعام 2011 وفقا للفترة المتوقعة ل�شتردادها او ت�شويتها:

�شنة المقارنة
المجموعاكثر من �شنةلغاية �شنة

دينارديناردينار

الموجودات

14,347,082 14,347,082    -   الممتلكات والمعدات - بال�شافي

7,200 7,200    -   ان�شاءات تحت التنفيذ

9,646,226 9,646,226    -   الموجودات غير الملمو�شة - بال�شافي

823,095 823,095    -   ال�شتثمارات في ال�شركات الزميلة 

552,710 552,710    -   ال�شتثمارات في الرا�شي

3,272,251 3,272,251    -   ال�شتثمارات المتاحة للبيع

10,872,222    -   10,872,222 الب�شاعة - بال�شافي

1,079,074    -   1,079,074 م�شتودع قطع الغيار - بال�شافي

441,180    -   441,180 م�شاريف وتاأمينات العتمادات الم�شتندية

9,466,022    -   9,466,022 الذمم المدينة - بال�شافي

1,215,145    -   1,215,145 ذمة ال�شركة الزميلة - الثقه للنقل الدولي

295,216    -   295,216 ال�شيكات بر�شم التح�شيل

1,431,352    -   1,431,352 الح�شابات المدينة المتنوعة

14,214,071    -   14,214,071 النقد في ال�شندوق ولدى البنوك

39,014,28228,648,56467,662,846المجموع

المطلوبات

187,450    -   187,450 البنوك الدائنة

597,550 454,138 143,412 �شيكات موؤجلة الدفع

5,378,559    -   5,378,559 الذمم الدائنة واأوراق الدفع

5,794    -   5,794 امانات �شريبة المبيعات

3,784,336    -   3,784,336 الح�شابات الدائنة المتنوعة

1,162,654 1,162,654    -   مكافاأة نهاية الخدمة

9,499,5511,616,79211,116,343مجموع المطلوبات

56,546,503 27,031,772 29,514,731 ال�سافي
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33- الدوات المالية

تتعر�س ال�شركة نتيجة للادوات المالية التي ت�شتخدمها الى المخاطر التالية:   
اأ- مخاطر ال�سوق           

ب- مخاطر تحويل العملات:

ان معظم تعاملات ال�شركة بالدينار الردني وتقت�شر التعاملات الجنبية على الدولر المريكي و�شعر �شرفه ثابت مقابل الدينار الردني مما يجعل اأثر 
مخاطر تحويل العملات غير جوهري على القوائم المالية.       

ج- مخاطر ا�سعار الفائدة:

يمكن ان تتعر�س ال�شركة لمخاطر ا�شعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها التي تحمل فائدة مثل: البنوك الدائنة، ونظراً لأن البنوك الدائنة ق�شيرة الجل 
فاإن المخاطر التي تتعر�س لها ال�شركة نتيجة التغيرات في ا�شعار الفائدة غير جوهرية.    

د- مخاطر الئتمان:

 تن�شاأ هذه المخاطر عن التعامل بالنقد والنقد المعادل والودائع البنكية مع الموؤ�ش�شات المالية والذمم المدينة، التي قد ينجم عنه تخلف او عجز المدينون  •
والطراف الخرى عن الوفاء بالتزاماتهم تجاه ال�شركة.

 اأما بالن�شبة للتعاملات مع الموؤ�ش�شات المالية فاإن ال�شركة تتعامل مع موؤ�ش�شات مالية مليئة.  •
اأما بالن�شبة للتعاملات مع العملاء الذين تتعامل معهم ال�شركة فتلتزم ال�شركة ب�شقوف ائتمانية لمراقبة العملاء وتتم متابعة الذمم القائمة ب�شكل م�شتمر،  •

وتعتقد ادارة ال�شركة باأنها غير معر�شة بدرجة كبيرة الى مخاطر الئتمان حيث انها تقوم بمتابعتها. 
هـ- مخاطر ال�سيولة:

تعمل ال�شركة على ادارة مخاطر ال�شيولة وذلك عن طريق التاأكد من توفر الت�شهيلات البنكية. 
يلخ�س الجدول اأدناه ا�شتحقاقات اللتزامات المالية )على ا�شا�س الفترة المتبقية للا�شتحقاق من تاريخ القوائم المالية

ارقام ال�شنة الحالية
اأقل من 

�شهر
من �شهر 

الى 3 �شهور
من 3 �شهور 
الى 6 �شهور

من 6 �شهور حتى 
�شنة واحدة

من �شنة الى 3 
�شنوات

اأكثر من 3 
�شنوات

المجموع

المطلوبات
534,538 -310,726 223,812 ---�شيكات موؤجلة الدفع

4,076,643 --4,076,643 ---الذمم الدائنة واأوراق الدفع
ذمة ال�شركة الزميلة - الثقة للنقل 

500,000 --500,000 ---الدولي

3,784,336 --3,784,336 ---الح�شابات الدائنة المتنوعة
1,512,252 -1,512,252 ----مكافاة نهاية الخدمة

10,407,769 -1,822,978 8,584,791 ---المجموع
67,873,197  30,072,192 37,801,005    مجموع الموجودات

ارقام ال�شنة الحالية
اأقل من 

�شهر
من �شهر 

الى 3 �شهور
من 3 �شهور 
الى 6 �شهور

من 6 �شهور حتى 
�شنة واحدة

من �شنة الى 3 
�شنوات

اأكثر من 3 
�شنوات

المجموع

المطلوبات
187,450 --187,450 ---البنوك الدائنة

597,550 -454,138 143,412 ---�شيكات موؤجلة الدفع
5,348,559 --5,348,559 ---الذمم الدائنة واأوراق الدفع

5,794 --0 -5,794 -امانات �شريبة المبيعات
3,784,336 --3,784,336 ---الح�شابات الدائنة المتنوعة

1,162,654 -1,162,654 ----مكافاة نهاية الخدمة
11,086,343 -1,616,792 9,463,757 -5,794 -المجموع

67,662,846  28,648,564 39,014,282    مجموع الموجودات
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34- ادارة راأ�س المال

يتمثل الهدف الرئي�شي فيما يتعلق بادارة راأ�س مال ال�شركة بالتاأكد من المحافظة على ن�شب راأ�س مال ملائمة ب�شكل يدعم ن�شاط ال�شركة ويعظم حقوق  •
الملكية . 

تقوم ال�شركة باإدارة هيكلة راأ�س المال واجراء التعديلات اللازمة عليها في �شوء تغيرات ظروف العمل ، هذا ولم تقم ال�شركة باية تعديلات على الهداف  •
وال�شيا�شات والجراءات المتعلقة بهيكلة راأ�س المال خلال ال�شنة المالية الحالية وال�شابقة .

والبالغ مجموعها  • المدورة  والرباح  والحتياطي الختياري  والحتياطي الجباري  المدفوع   المال  راأ�س  تتمثل في  المال  راأ�س  المت�شمنة في هيكلة  البنود  ان 
56,653,897 دينار اردني كما في 31 كانون الول 2012 مقابل  56,214,000 دينار اردني كما في 31 كانون الول 2011.

35- اللتزامات المحتملة

هناك التزامات مقابل كفالت بنكية بقيمة  3,000,000 دينار  

36- الأحداث اللاحقة

ل توجد احداث لحقة بتاريخ القوائم المالية اأو بعد اعداد القوائم المالية .  
      

37- الق�سايا

ق�سية مقامة �سد ال�سركة:

 هناك دعوى مقامة �شد ال�شركة من قبل �شركة بريت�س اميريكان توباكو و�شركة م�شانع التحاد لنتاج التبغ وال�شجائر مو�شوعها ) مطالبة بالتعوي�س عن 
ال�شرر الناتج عن المناف�شة غير الم�شروعة ومنع التعدي ووقف المناف�شة غير الم�شروعة( والدعوى مقدرة بمبلغ 1,500,000 دينار والدعوى م�شجلة بالرقم 
2001/5263 بتاريخ 30 كانون الول 2002 والتي ا�شبح رقمها 2002/622 وقد �شدر قرار المحكمة بالزام ال�شركة بدفع مبلغ )883,000( دينار 
للمدعيتان والر�شوم والم�شاريف واتعاب المحاماة والفائدة وتم تقديم ا�شتئناف على القرار و�شجل تحت الرقم 2010/27356 والدعوى منظورة حالياً من 
قبل محكمة ا�شتئناف عمان.ح�شب راأي ال�شتاذ محامي ال�شركة ان اأمكانية ك�شب ال�شركة الدعوى عالية جداً خا�شة وان البيانات المقدمة بالدعوى من قبل 

ال�شركة لها قيمة قانونية اأكبر من البينات المقدمة من الطرف الأخر ) المدعى(.” 
       

ق�سية مقامة من ال�سركة �سد دائرة ال�سريبة العامة على المبيعات

، والم�شجلة بتاريخ        1,180,546 دينار والغرامات المفرو�شة عليها  هناك دعوى مقامة �شد �شريبة المبيعات - مدعي عام الجمارك لمنع المطالبة بمبلغ 
24 كانون الول 2002 بالرقم 2002/705 وقد �شدر قرار من محكمة ا�شتئناف ال�شريبة بتاأييد قرار محكمة الدرجة الولى بمنع الدائرة من مطالبة 
ال�شركة وقد تم تقديم تمييز من قبل النائب العام وقد قررت محكمة التمييز رد التمييز وتاأييد القرار ال�شادر بمنع الدائرة من مطالبة ال�شركة وذلك ح�شب 

راأي ال�شتاذ محامي ال�شركة. 

ق�سية مقامة من ال�سركة �سد مقدر ال�سريبة           

هناك دعوى بدائية رقم 2011/936 و المقامة بمواجهة مقدر ال�شريبة و مو�شوعها العترا�س على قرارات هيئة العترا�س بخ�شو�س فر�س �شريبة دخل 
ومبالغ ل�شالح �شندوق دعم التعليم و التدريب عن العوام 2006، 2007، 2008 و لتزال منظورة امام محكمة البداية ال�شريبية وح�شب راأي ال�شتاذ 

محامي ال�شركة ان امكانية ك�شب الدعوى عالية جداً.

38- عام

قررت الهيئة غير العادية لل�شركة التابعة - ال�شركة العربية لتوزيع ال�شجائر ذ.م.م والمنعقد بتاريخ 24 ايار 2012 الموافقة على ت�شفية ال�شركة ت�شفية  •
اختيارية و ل تزال تحت اجراءات الت�شفية.

قررت الهيئة العامة غير العادية لل�شركة التابعة - �شركة الدخان وال�شجائر الدولية ذ.م.م والمنعقد بتاريخ 7 ت�شرين الول 2012 الموافقة على ت�شفية  •
ال�شركة ت�شفية اختيارية و ل تزال تحت اجراءات الت�شفية.
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39- معايير التقارير المالية الدولية:

فيما يلي المعايير التي تم اإ�شدارها ولم ت�شبح �شارية المفعول حتى تاريخ اإ�شدار القوائم المالية الموحدة للمجموعة. اإن المعايير المبينة اأدناه هي المعايير التي 
تتوقع المجموعة تطبيقها في الم�شتقبل. تنوي المجموعة تطبيق هذه المعايير والتعديلات عندما ت�شبح �شارية المفعول.

معيار المحا�سبة الدولي رقم )19( منافع الموظفين )معدل(

قام مجل�س معايير المحا�شبة الدولية باإ�شدار عدة تعديلات على معيار المحا�شبة الدولي رقم )19(. تتراوح هذه التعديلات بين تعديلات اأ�شا�شية مثل اإزالة 
اآلية النطاق ومفهوم العوائد المتوقعة على موجودات الخطة، اإلى تو�شيحات ب�شيطة واإعادة �شياغة. ل تتوقع المجموعة اأن يكون لهذا التعديل اأي تاأثير على 

المركز المالي اأو الأداء المالي للمجموعة. ينبغي تطبيق هذا المعيار للفترات المالية التي تبداأ في اأو بعد اأول كانون الثاني 2013.

معيار المحا�سبة الدولي رقم )27( القوائم المالية المنف�سلة )كما تمت مراجعته خلال 2011(

نتيجة لإ�شدار المعايير الجديدة )معيار التقارير المالية الدولي رقم )10( ومعيار التقارير المالية الدولي رقم )12(، ينح�شر ما تبقى من معيار المحا�شبة 
اإن  المنف�شلة.  المالية  القوائم  في  الحليفة  وال�شركات  الم�شتركة  ال�شيطرة  تحت  وال�شركات  التابعة  ال�شركات  عن  المحا�شبة  طريقة  في   )27( رقم  الدولي 
المجموعة تقوم باإ�شدار قوائم مالية منف�شلة، و�شوف تقوم بدرا�شة الأثر على القوائم المالية المنف�شلة. ينبغي تطبيق هذا المعيار للفترات المالية التي تبداأ 

في اأو بعد اأول كانون الثاني 2013.

معيار المحا�سبة الدولي رقم )28( ال�ستثمار في ال�سركات الحليفة والم�ساريع الم�ستركة )كما تمت مراجعته خلال عام 2011(

نتيجة لإ�شدار المعايير الجديدة )معيار التقارير المالية الدولي رقم )10( ومعيار التقارير المالية الدولي رقم )12(، فقد تمت اإعادة ت�شمية معيار المحا�شبة 
الدولي رقم )28( )معيار المحا�شبة الدولي رقم )28( ال�شتثمار في ال�شركات الحليفة والم�شاريع الم�شتركة( ويو�شح كيفية تطبيق طريقة حقوق الملكية على 
ال�شتثمار في ال�شركات الحليفة والم�شاريع الم�شتركة. ينبغي تطبيق هذا المعيار للفترات المالية التي تبداأ في اأو بعد اأول كانون الثاني 2013. لن يكون لهذا 

التعديل اأي اأثر على المركز المالي اأو الأداء المالي للمجموعة.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )10( القوائم المالية الموحدة

يعالج  والذي  والمنف�شلة(  الموحدة  المالية  الدولي رقم )27( )القوائم  الدولي رقم )10( يحل محل جزء من معيار المحا�شبة  المالية  التقارير  اإن معيار 
محا�شبة القوائم المالية الموحدة. يت�شمن هذا المعيار كذلك التف�شير 12 – توحيد القوائم المالية للمن�شاآت ذات الغر�س الخا�س.  اإن التغييرات التي يقدمها 
معيار التقرير التقارير المالية الدولي رقم )10( تتطلب من الإدارة القيام باجتهادات جوهرية لتحديد المن�شاآت التي تقع تحت �شيطرتها، وبالتالي يتطلب 
توحيد قوائمها المالية مع القوائم المالية لل�شركة الأم، مقارنة مع متطلبات معيار المحا�شبة الدولي رقم )28(، �شوف تقوم المجموعة بتقدير اأثر هذا المعيار 

على المركز المالي اأو الأداء المالي للمجموعة. ينبغي تطبيق هذا المعيار للفترات المالية التي تبداأ في اأو بعد اأول كانون الثاني 2013.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )11( التفاقيات الم�ستركة

�شوف يحل معيار التقارير المالية الدولي رقم )11( محل معيار المحا�شبة الدولي رقم )31( )الح�ش�س في الم�شاريع الم�شتركة( وتف�شير رقم 13 )الوحدات 
تحت ال�شيطرة الم�شتركة الم�شاهمات غير النقدية للم�شاركين في م�شروع م�شترك(. �شوف يزيل معيار التقارير المالية الدولي رقم )11( خيار المحا�شبة عن 
الم�شاريع تحت ال�شيطرة الم�شتركة با�شتخدام طريقة التوحيد الجزئي. ل تتوقع المجموعة اأي تاأثير على المركز المالي اأو الأداء المالي للمجموعة. ينبغي تطبيق 

هذا المعيار للفترات المالية التي تبداأ في اأو بعد اأول كانون الثاني 2013.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )12( الإف�ساح عن الح�س�س في المن�ساآت الأخرى

ي�شتمل معيار التقارير المالية الدولي رقم )12( على جميع الإف�شاحات التي كانت موجودة �شابقاً في معيار المحا�شبة الدولي رقم )27( والمتعلقة بالقوائم 
المالية الموحدة بالإ�شافة اإلى جميع الإف�شاحات التي كانت مت�شمنة في معيار المحا�شبة الدولي رقم )31( ورقم )38(. اإن هذه الإف�شاحات تتعلق بح�ش�س 
المن�شاأة  في ال�شركات التابعة وال�شركات تحت ال�شيطرة الم�شتركة وال�شركات الحليفة، حيث يتم اإدخال عدد من الإف�شاحات الجديدة. ينبغي تطبيق هذا 

المعيار للفترات المالية التي تبداأ في اأو بعد اأول كانون الثاني 2013. �شوف تقوم المجوعة بتقدير اأثر هذا المعيار على الأداء المالي والمركز المالي للمجموعة.
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معيار التقارير المالية الدولي رقم )13( قيا�س القيمة العادلة

يحدد معيار التقارير المالية الدولي رقم )13( معيار واحد للاإر�شاد بخ�شو�س قيا�س جميع القيم العادلة ح�شب معايير التقارير المالية الدولية. اإن معيار 
التقارير الدولي رقم )13( يوفر اإر�شاد عن كيفية قيا�س القيمة العادلة ح�شب معايير التقارير الماليةالدولية عندما تكون القيمة العادلة مطلوبة اأو م�شموح 
بها. �شوف تقوم المجموعة بتقدير اأثر هذا المعيار على المركز المالي اأو الأداء المالي للمجموعة. ينبغي تطبيق هذا المعيار للفترات المالية التي تبداأ في اأو بعد 

اأول كانون الثاني 2013.
 

40- الأرقام المقارنة

تم اإعادة تبويب بع�س اأرقام �شنة المقارنة لتتلائم وتبويب اأرقام ال�شنة الحالية . •
ان ارقام �شنة المقارنة ت�شمل ارقام ال�شركة التابعة الدولية لتجارة وتوزيع التبغ وال�شجائر / م�شر والتي تم بيعها خلال عام 2012. •

41- قواعد حوكمة ال�سركات

لقد قامت ال�شركة بتطبيق جميع بنود القواعد الر�شادية لقواعد الحوكمة با�شتثناء ما يلي: •
الجمع بين من�شب رئي�س مجل�س الدارة والمدير العام، و �شيتم ت�شويب هذا الو�شع لحقا.


